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Menindaklanjuti Surat Bupati Tuban Nomor : 811/7316/414.203.2/2022 tentang
Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Tuban Tahun Anggaran 2022 terdapat beberapa hal yang perlu disampaikan

sebagai berikut :

1. Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Tahun

2022 terbuka bagi seluruh Pegawai Non ASN di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tuban yang

berminat serta memenuhi syarat yang ditentukan, tidak hanya terbatas pada Pegawai Non ASN

yang masuk dalam pendataan Non ASN.

2. Pendaftaran Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian

Kerja Tahun 2022 tidak ada kaitannya atau merupakan suatu hal yang berbeda dengan Pendataan

Non ASN yang telah dilakukan beberapa waktu yang lalu. Termasuk mengenai formasi Tahun 2022
yang ditetapkan dan menjadi pedoman dalam pendaftaran Calon ASN kali ini, telah melalui
tahapan usulan mulai dari tingkat OPD hingga ke Pemerintah Pusat berdasarkan evaluasi

kebutuhan dan Anjab/ABK, serta tidak ada hubungannya dengan Pendataan Pegawai Non ASN.

3. Pendataan Pegawai Non ASN dimaksudkan hanya untuk mengetahui kondisi dan jumlah eksisting
Pegawai Non ASN di Daerah, dan hingga saat ini masih menunggu arahan Pemerintah Pusat untuk

tindaklanjutnya.

4. Berdasarkan ketentuan Pasal 58 dan Pasal 95 Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang

Aparatur Sipil Negara, ditegaskan bahwa untuk dapat diangkat menjadi PNS maupun PPPK harus
melalui tahapan pengadaan PNS maupun pengadaan PPPK dengan seluruh rangkaian didalamnya
yang telah ditetapkan. Dengan demikian, tidak ada jalur pengangkatan secara otomatis dari
pegawai Non ASN menjadi PNS maupun PPPK, meskipun telah masuk kedalam pendataan

Pegawai Non ASN.



5. Memperhatikan uraian pada angka 1, angka 2, angka 3 dan angka 4, maka dapat dipahami bahwa
pendaftaran Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian
Kerja Tahun 2022 terbuka bagi seluruh Pegawai Non ASN maupun masyarakat umum yang
memenuhi syarat kecuali formasi PPPK Guru dan Tenaga Kesehatan (Afirmasi), yang dilaksanakan

melalui laman https://sscasn.bkn.go.id/ dengan tahapan sebagaimana yang telah ditetapkan serta

dapat pula diakses pada laman https://tubankab.go.id/ .

6. Seluruh tahapan Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian
Kerja Tahun 2022 dilaksanakan secara Transparan, Akuntabel serta bebas dari Korupsi, Kolusi dan

Nepotisme.

Demikian pemberitahuan ini untuk menjadi perhatian dan guna seperlunya.
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