
PANITIA SELEKSI 
CALON KOMISARIS DAN DIREKTUR  

PT RONGGOLAWE SUKSES MANDIRI (PERSERODA) 
Jalan RA Kartini No. 2, Tuban, Jawa Timur 62311, Pos-el: ekonsda.kabtuban@gmail.com 

 
 

PENGUMUMAN 

NOMOR : 900.1.13.2/1119/414.021/2025 

TENTANG 

SELEKSI BAKAL CALON DIREKTUR 

PT RONGGOLAWE SUKSES MANDIRI (PERSERODA) 

 

Dalam rangka pengisian Organ PT Ronggolawe Sukses Mandiri (Perseroda) 

untuk jabatan Direktur, Pemerintah Kabupaten Tuban menyelenggarakan Seleksi 

Bakal Calon Direktur PT Ronggolawe Sukses Mandiri (Perseroda) dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

I. PERSYARATAN PENDAFTARAN 

1. Sehat Jasmani dan Rohani (surat keterangan dokter Pemerintah atau 

rumah sakit/Puskesmas Pemerintah setempat). 

2. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku 

yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan 

mengembangkan perusahaan (surat keterangan dari pimpinan 

perusahaan/instansi). 

3. Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (surat pernyataan). 

4. Memahami manajemen perusahaan (surat pernyataan). 

5. Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan (surat 

pernyataan). 

6. Berijazah paling rendah S-1 (strata satu) (fotokopi ijasah dan transkrip nilai). 

7. Bagi pendaftar yang berasal dari unsur Profesional wajib mempunyai 

pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan 

berbadan hukum dan pernah memimpin tim (surat keterangan dari 

pimpinan perusahaan). 

8. Bagi pendaftar yang berasal dari unsur Aparatur Sipil Negara (ASN) tidak 

wajib menyertakan syarat sebagaimana disebutkan pada poin nomor 7. 
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9. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 (lima 

puluh lima) tahun pada saat mendaftar pertama kali. 

10. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau 

anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha 

yang dipimpin dinyatakan pailit (surat pernyataan). 

11. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan 

keuangan negara atau keuangan daerah (surat pernyataan). 

12. Tidak sedang menjalani sanksi pidana (surat pernyataan). 

13. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau 

Calon Wakil Kepala Daerah dan/atau calon anggota legislatif (surat 

pernyataan). 

14. Bersedia bekerja penuh waktu (surat pernyataan). 

15. Membuat dan menyajikan proposal tentang Visi, Misi, Strategi Perusahaan, 

dan Rencana Bisnis. 

 
II. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pelamar menyampaikan surat lamaran : 

Ditujukan kepada : 

Ketua Panitia Seleksi Calon Direktur PT Ronggolawe Sukses Mandiri 

(Perseroda). 

Alamat : 

Sekretariat Panitia Seleksi, Bagian Perekonomian dan Sumber Daya 

Alam Sekretariat Daerah Kabupaten Tuban, Jalan RA Kartini Nomor 2 

Tuban. 

2. Surat Lamaran ditandatangani oleh pelamar (bermaterai Rp.10.000,-) yang 

dilampiri : 

a. Daftar Riwayat Hidup bermaterai Rp.10.000,-. 

b. Pas Foto berwarna terbaru ukuran 4x6 sebanyak 4 (empat) lembar. 

c. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku. 

d. Fotokopi ijazah S-1 dan transkrip nilai. 

e. Asli surat keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter Pemerintah 

atau rumah sakit/Puskesmas Pemerintah setempat (pelaksanaan tes 

kesehatan dikoordinir oleh Panitia Seleksi). 



f. Surat keterangan dari pimpinan perusahaan/instansi: 

1) Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, 

perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan 

mengembangkan perusahaan. 

2) Pengalaman kerja minimal 5 tahun di bidang manajerial perusahaan 

berbadan hukum dan pernah memimpin tim (bagi pendaftar yang 

berasal dari unsur Profesional). 

g. Surat pernyataan sebagaimana dimaksud pada syarat pendaftaran nomor 3, 

4 dan 5 dibuat dalam satu surat pernyataan bermaterai Rp 10.000,-. 

h. Surat pernyataan sebagaimana dimaksud pada syarat pendaftaran nomor 

10, 11, 12, 13 dan 14 dibuat terpisah bermaterai Rp 10.000,-. 

i. Proposal tentang Visi, Misi, Strategi Perusahaan, dan Rencana Bisnis. 

III. TATA CARA PENGIRIMAN 

1. Berkas lamaran disusun sesuai urutan yang tercantum dalam tata cara 

pendaftaran. 

2. Berkas dimasukkan dalam amplop tertutup pada bagian depan amplop ditulis 

nama, alamat, nomor WhatsApp pelamar. 

3. Waktu pendaftaran dilaksanakan mulai tanggal 12 s/d 14 November 2025. 

4. Lamaran beserta kelengkapannya dapat disampaikan langsung pada saat jam 

kerja kepada Ketua Panitia Seleksi Calon Direktur PT Ronggolawe Sukses 

Mandiri (Perseroda), melalui Sekretariat Panitia Seleksi, Bagian Perekonomian, 

Sumber Daya Alam dan Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah 

Kabupaten Tuban Jalan RA Kartini Nomor 2 Tuban, paling lambat tanggal 14 

November 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. KETENTUAN LAIN 

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai 

dengan ketentuan yang dipersyaratkan. 

2. Berkas administrasi lamaran yang masuk tidak dikembalikan dan menjadi 

arsip Panitia Seleksi. 

3. Apabila dikemudian hari terbukti pelamar memberikan data/keterangan yang 

tidak benar, Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi. 

4. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

 

 
Tuban, 10 November 2025 

 Ketua Panitia Seleksi 

 

ttd 

 

Budi Wiyana 

 

 

 


