PEMERINTAH KABUPATEN TUBAN

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN KARTINI NOMOR 2 TELP. 321020 / 321025
TUBAN 62311

PENGUMUMAN
NOMOR : 811/591/414.011/2020

TENTANG

REKRUITMEN TENAGA FASILITATOR
PADA KEGIATAN PEMBANGUNAN SARANA DAN PRASARANA KELURAHAN
DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI KELURAHAN
TAHUN ANGGARAN 2020

Dalam rangka memenuhi dan mendukung Kegiatan Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan pada
pada tingkat Kabupaten dan Kecamatan, maka Pemerintah Kabupaten Tuban
akan merekrut 12 (dua belas) orang Tenaga Fasilitator yang terbagi atas 2 (dua)
orang Fasilitator Kabupaten dan 10 (sepuluh) orang Fasilitator Kelurahan,
dengan ketentuan sebagai berikut :

I. KUALIFIKASI
1. Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
2. Penduduk ber-KTP Tuban;
3. Memiliki kredibilitas, integritas, pengetahuan dan kemampuan teknis
di bidang infrastruktur dan pemberdayaan masyarakat;

4. Diwajibkan memiliki pengalaman pendampingan di bidang teknis
infrastruktur, program pemberdayaan dan penatausahaan keuangan
minimal 2 (dua) tahun, misal : PNPM-MPd, Gerdu Taskin, P2KP diL;

(dibuktikan dengan surat keterangan atau kontrak kerja);

5. Berbadan sehat dan bebas dari narkoba;

6. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

7. Berpendidikan Strata 1 (S-1) atau setara segala jurusan;

8. Berusia paling rendah 21 (dua puluh satu) tahun dan paling tinggi 40
(empat puluh) tahun pada saat mendaftar;

9. Mampu mengoperasikan komputer minimal Microsoft Office (MS. Word,

MS. Excel), Jaringan Internet dan aplikasi;

Scanned by CamScanner



Il’

10.

11.

12.

13.

Bersedia bekerja sesuai waktu yang ditentukan dengan penuh

tanggungjawab sesuai dengan target yang ditentukan;
Tidak terikat kontrak kerja dengan pihak lain yang sumber

keuangannya berasal dari anggaran pemerintah (Pusat, Provinsi,

Kabupaten/Kota);
Bersedia ditugaskan di seluruh Kelurahan di wilayah Kecamatan

Tuban, Semanding dan Palang;
Tidak menjadi anggota atau pengurus partai polit
praktis.

ik atau terlibat politik

TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Setiap pelamar harus mendaftar melalui laman situs resmi Pemerintah

Kabupaten Tuban yaitu https: //rekrutmen.tubankab.go.id /
Pelamar wajib memiliki surat elektronik (email) yang masih berlaku;
en persyaratan dipindai (scan) dan di unggah (upload) di

Semua dokum
laman https://rekrutn;en.tubankab.go.id / terdiri dari :
Surat Lamaran yang ditujukan kepada Bupati Tuban diketik

a.
computer dan ditandatangani oleh pelamar dengan pena hitam
(format terlampir), di scan asli (berwarna/ bukan greyscale) dan
diupload;

b. Kartu Tanda Penduduk Elektronik (E-KTP) atau Surat Keterangan

Perekaman Data dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, di
scan asli (berwarna/ bukan greyscale) dan diupload;

c. Pas Foto Terbaru berwarna, tampak depan, background merah ,
ukuran 4x6, posisi potret dan di scan asli (berwarna/ bukan

greyscale) dan diupload,;

d. Dokumen ljazah Strata 1 (S-1) segala jurusan dan Transkrip Nilai di

scan asli (berwarna/ bukan greyscale) dan diupload;

e. Surat Keterangan/ Dokumen Kontrak Kerja Pengalaman

pendampingan pemberdayaan/ pengelolaan keuangan desa dan/

atau dilampiri Fotocopy Sertifikat Pelatihan/ ToT
kan oleh/dari pejabat

(Training of

Trainer) Program Pemberdayaan yang dikeluar

yang berwenang, di scan asli (berwarna/ bukan greyscale) dan

diupload;
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f. Dokumen pendukung lainnya digabung dalam 1 (satu) file di scan
asli (berwarna/ bukan greyscale) dan diupload, terdiri dari :

1. Daftar Riwayat Hidup bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana
contoh format terlampir;

2. Surat pernyataan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana contoh format terlampir;

3. Surat pernyataan tidak terikat kontrak kerja dengan Instansi
Pemerintah bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana contoh format
terlampir;

4. Surat pernyataan tidak menuntut untuk diangkat menjadi
CPNS dan PPPK bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana contoh
format terlampir;

5. Surat pernyataan bersedia ditempatkan di seluruh Kelurahan di
wilayah Kabupaten Tuban bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana
contoh format terlampir.

6. Surat pernyataan Tidak menjadi anggota atau pengurus partai
politik atau terlibat politik praktis bermaterai Rp. 6000,-

sebagaimana contoh format terlampir.

III. TAHAPAN SELEKSI
Tahapan Seleksi Tenaga Fasilitator Kelurahan terdiri dari 3 (tiga) tahap
dengan Sistem Gugur yang meliputi :

1. Seleksi Administrasi;
2. Seleksi Kompetensi dengan menggunakan CAT (Computer Assisted Test)

dengan materi meliputi:
a. Wawasan Kebangsaan dan Pemerintahan;

b. Pengetahuan Perencanaan Infrastruktur dan Pemberdayaan

masyarakat;
c. Pengetahuan Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah; dan

d. Pengetahuan Penatausahaan Keuangan.

3. Peserta yang dinyatakan lulus dan diterima adalah peserta yang

menduduki ranking atau peringkat 1 sampai dengan 12 terbaik dan
apabila pada peringkat 12 ada nilai yang sama lebih dari 1 (satu) orang,
maka penentuan peringkat ke 12 ditentukan melalui tes ulang yang

diikuti oleh peserta dengan nilai yang sama pada peringat ke 12

tersebut.

4. Pemberkasan.
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IV. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI

NO TAHAPAN TANGGAL
Pengumuman Rekruitmen 4 s.d. 9 Februari 2020
Pendaftaran 10 s.d. 13 Februari 2020
Pengumuman Seleksi 17 Februari 2020
Administrasi dilihat di https:/tekrutmen.tubankab.qgo.id/
Ujian Tes Kompetensi 20 Februari 2020
Pengumuman Hasil Ujian 20 Februari 2020
Tes Kompetensi
Pemberkasan 24 s.d. 28 Februari 2020

V. KETENTUAN LAIN

1.

Seluruh proses Rekruitmen Tenaga Fasilitator tidak dipungut biaya dan

bebas dari praktek korupsi, kolusi dan nepotisme;

Pemerintah Kabupaten Tuban tidak bertanggung jawab atas pungutan

atau tawaran berupa apapun oleh oknum yang mengatasnamakan

Pemerintah Kabupaten Tuban, Organisasi Perangkat Daerah atau Panitia

Seleksi Rekruitmen Tenaga Fasilitator;

Pelamar yang terbukti melakukan perjokian, percaloan dan/atau pelamar

dinyatakan lulus seleksi terbukti memberi keterangan atau data palsu

akan dinyatakan tidak lulus/gugur dan akan diproses sesuai dengan

ketentuan hukum yang berlaku;

Bagi Pelamar yang diterima menjadi Tenaga Fasilitator Kelurahan pada

saat pemberkasan untuk membawa dokumen yang terdiri dari:

a. Surat Lamaran yang ditujukan kepada Bupati Tuban diketik computer
dan ditandatangani oleh pelamar dengan pena hitam;

b. Kartu Tanda Penduduk Elektronik (E-KTP) atau Surat Keterangan

Perekaman Data dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil asli

dan fotocopy legalisir sebanyak 1 (satu) lembar;
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c. Pas Foto Terbaru berwarna, tampak depan, background merah, posisi
potrait, ukuran 4x6 sebanyak 4 (empat) lembar;

d. Dokumen ljazah Strata 1 (S-1) segala jurusan dan Transkrip Nilai asli
dan fotocopy legalisir dari perguruan tinggi sebanyak 1 (satu) lembar;

e. Surat Keterangan/ Dokumen Kontrak Kerja Pengalaman
pendampingan pemberdayaan/ pengelolaan keuangan desa dan/ atau
dilampiri Fotokopi Sertifikat Pelatihan/ ToT (Training of Trainer)
Program Pemberdayaan yang dikeluarkan oleh/dari pejabat yang
berwenang;

f. Daftar Riwayat Hidup bermaterai Rp. 6000,-

g. Surat pernyataan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa bermaterai
Rp. 6000,-

h. Surat pernyataan tidak terikat kontrak kerja dengan Instansi

Pemerintah bermaterai Rp. 6000,-

Surat pernyataan tidak menuntut untuk diangkat menjadi CPNS dan

PPPK bermaterai Rp. 6000,-

Surat pernyataan bersedia ditempatkan di seluruh Kelurahan di

wilayah Kabupaten Tuban bermaterai Rp. 6000,-

k. Surat pernyataan Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik
atau terlibat politik praktis bermaterai Rp. 6000,-

l. Surat Keterangan Catatan Kepolisian;

m. Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Dokter Pemerintah;

n. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari BNNK.

Berkas lamaran yang sudah masuk, menjadi milik Pemerintah Kabupaten
Tuban dan tidak dapat diminta kembali oleh pelamar;

Pendaftaran calon Tenaga Fasilitator dibatasi untuk 100 orang pendaftar

pertama;
Apabila terdapat pelamar yang telah dinyatakan lulus tahap akhir dan
diterima kemudian mengundurkan diri, maka Panitia Seleksi dapat

menggantikannya dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik

dibawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat;
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Pelayanan dan penjelasan informasi terkait Perekrutan Tenaga Fasilitator

berada di Bagian Tata Pemerintahan Setda. Kabupaten Tuban dengan

alamat Jl. Kartini Nomor 2 Tuban Telp. (0356) 322732;
Keputusan panitia bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini untuk diketahui dan disebarluaskan.

Dikeluarkan di : Tuban
Pada Tanggal : 31 Januari 2020

an. BUPATI TUBAN
SEKRETARIS DAERAH
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