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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1. LATAR BELAKANG 

Dalam upaya menunjang keberhasilan pembangunan dan 

meningkatkan efesiensi serta kesinambungan pelaksanaan 

pembangunan diperlukan adanya pembinaan dan pengendalian 

administrasi agar terarah, tepat, jelas, terukur, sehingga 

penyelenggaraan pembangunan bisa berlangsung secara 

berdayaguna, berhasilguna, bersih dan dapat 

dipertanggungjawabkan. 

Lebih jauh dapat diungkapkan bahwa keberhasilan 

pembangunan harus diikuti dan didukung dengan administrasi 

yang baik, akurat dan akuntabel supaya dapat 

dipertanggungjawabkan kepada masyarakat sesuai dengan 

rencana strategis yang telah disusun dengan jalan 

mengoptimalkan seluruh potensi yang ada. 

Untuk mengetahui pelaksanaan program pembangunan 

dibidang penanggulangan bencana yang berdaya guna dan 

berhasil guna serta bertanggung jawab, maka Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban menyusun 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) sebagai 

wujud pertanggungjawaban dan tolak ukur pencapaian visi, misi, 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana 

Strategis (RENSTRA). 

Melalui Rencana Strategis juga diharapkan dapat 

terakomodasi segala kebutuhan-kebutuhan masyarakat di bidang 

sarana dan prasarana kebencanaan secara transparan, 

demokratis dan akuntabel. Sebagai tindak lanjut dari rencana-

rencana strategis dapat dijabarkan dalam pelaksanaan kegiatan-

kegiatan secara nyata dalam rangka pemberian pelayanan kepada 

masyarakat umum dalam korban bencana. 

Maksud penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP) Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban adalah sebagai wujud 

pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam 

melaksanakan program dan kegiatan dalam kebencanaan di 

Kabupaten Tuban Tahun 2025. 
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Dengan disusunnya LKjIP Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban diharapkan dapat : 

a) Memberikan informasi mengenai capaian kinerja 

Pemerintah KabupatenTuban selama Tahun Anggaran 

2025; 

b) Untuk mengukur tingkat keberhasilan / kegagalan  

pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan 

program dan kebijakan yang telah ditentukan; 

c) bahan Evaluasi kinerja Pemerintah Kabupaten Tuban 

untuk perbaikan di tahun-tahun berikutnya. 

 

1.2. TUGAS, FUNGSI, DAN SUSUNAN ORGANISASI  

1.2.1. Gambaran Umum  

Badan Penanggulangan Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah 

Kabupaten Tuban Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 11 Tahun 2021 

tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Nomor 14 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah serta Peraturan Bupati Tuban Nomor 34 Tahun 

2022 tentang Uraian Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana  Daerah Kabupaten Tuban. 

Badan Penanggulangan Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban merupakan unsur pengawas 

penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang dipimpin oleh 

Kepala Pelaksana. Dalam melaksanakan tugasnya, Kepala 

Pelaksana bertanggung jawab kepada Bupati melalui 

Sekretaris Daerah. Kepala Pelaksana dibantu oleh 

Sekretaris Badan, Kepala Bidang Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan, Kepala Bidang Penanganan Darurat, 

Logistik dan Peralatan, Kepala Bidang Rehabilitasi dan 

Rekonstruksi. Pelaksana tugas pembinaan dan pengawasan 

ini dilakukan oleh jabatan fungsional yang ada pada Badan 

Penanggulangan Bencana  Daerah Kabupaten Tuban. 

 

1.2.2. STRUKTUR ORGANISASI  

Berikut Struktur Organisasi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah sesuai dengan Peraturan 
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Bupati Tuban Nomor 34 Tahun 2022 tentang Uraian Tugas, 

Fungsi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban sebagai berikut: 

• Kepala Badan; 

• Unsur Pengarah, terdiri dari: 

1. Instansi; dan 

2. Profesional/Ahli. 

• Unsur Pelaksanaan, terdiri dari : 

1. Kepala Pelaksana; 

2. Sekretariat; 

3. Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana; 

4. Bidang Penanganan Darurat, Logistik dan Peralatan; 

5. Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi; dan 

6. Kelompok Jabatan Fungsional 

Sedangkan Gambaran Struktur Organisasi di 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

dapat dilihat pada bagan berikut :  
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1.2.3. TUGAS DAN FUNGSI  

Kedudukan Tugas Pokok dan Fungsi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban adalah : 

I. Kedudukan 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Tuban Nomor 34 

Tahun 2022 tentang Uraian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

merupakan unsure pendukung tugas Bupati, dipimpin oleh 

Kepala Badan secara ex-officio dijabat oleh Sekretaris 

Daerah, yang berkedudukandibawah dan bertanggung 

jawab kepada Bupati. 

 

II. Tugas Pokok : 

1. Menetapkan pedoman dan pengarahan sesuai dengan 

kebijakan Pemerintah Daerah dan Badan Nasional 

Penanggulangan Bencana terhadap penanggulangan yang 

mencakup pencegahan bencana, penanganan darurat, 

rehabilitasi dan rekonstruksi secara adil dan setara; 

2. Menetapkan standarisasi serta kebutuhan 

penyelenggaraan penanggulangan bencana berdasarkan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku; 

3. Menyusun, menetapkan dan menginformasikan peta 

rawanbencana; 

4. Menyusun dan menetapkan prosedur tetap 

penanggulangan bencana; 

5. Melaporkan penyelengaraan penanggulangan bencana 

kepada Bupati setiap bulan dalam kondisi normal dan 

setiap saat dalam kondisi darurat bencana; 

6. Mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan 

barang; 

7. Mempertanggungjawabkan penggunaanggaran yang 

diterima;  

8. Melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan. 

 

III. Fungsi 

1. Perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan 

bencana dan penangganan pengungsi dengan bertindak 

cepat, tepat, efektif, efesien dan akuntabel; 

2. Pengkoordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan 

bencana secara terencana, terpadu dan menyeluruh; 
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3. Penanganan pengungsi dengan bertindak cepat, tepat, 

efektif dan efesien; 

4. Pembinaan dan pemantauan di bidang penanggulangan 

bencana; 

5. Penyelenggaraan urusan administrasi umum, 

kepegawaian, keuangan, progam dan pelaporan; 

6. Perumusan kebijakan pengelolaan dan pengamanan 

barang milik Daerah yang menjadi tanggungjawab badan; 

7. Pembinaan terhadap kelompok jabatan fungsional badan; 

8. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

Tugas Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Tuban sesuai dengan Peraturan Bupati Nomor 34 

Tahun 2022 tentang Uraian Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja 

Badan Penanggulangan Bencana  Daerah Kabupaten Tuban, 

yaitu : 

➢ Kepala Pelaksana mempunyai tugas sebagai berikut : 

- Koordinasi, komando dan pelaksana dalam 

penyelenggaraan penanggulangan bencana pada wilayah 

yang terkena bencana; 

- Membentuk Satuan Tugas Pusat Pengendalian 

Operasional termasuk Satuan Tugas Reaksi Cepat (Tim 

Reaksi Cepat meliputi kaji cepat dan 

penyelamatan/pertolongan) dan dapat membentuk 

satuan tugas lain yang diperlukan sesuai kebutuhan; 

- Pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai bahan 

pertimbangan pengembangan karier; 

- Pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada Kepala 

Badan; dan 

- Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh kepala badan 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

➢ Sekretaris mempunyai tugas sebagai berkut : 

- Penyelenggaraan administrasi umum dan urusan rumah 

tangga; 

- Penyelenggaraan urusan pembangunan, pemeliharaan 

dan pengamanan bangunan serta fasilitas kantor; 

- Pelaksanaan tugas-tugas kehumasan dan keprotokolan; 

- Pelaksanaan tugas yang menyangkut hukum dan 

ketatalaksanaan; 

- Pengelolaan administrasi kepegawaian; 
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- Penyelenggaraan administrasi keuangan; 

- Pelaksanaan penyusunan program dan laporan; 

- Pelaksanaan penyusunan dokumen perencanaan dan 

pelaporan akuntabilitas kinerja; 

- Penyelenggaraan pengelolaan dan pengamanan barang 

milik daerah yang menjadi tanggung jawab Badan; 

- Pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai bahan 

pertimbangan pengembangan karier; 

- Pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada Kepala 

Badan; dan 

- Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Badan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

➢ Kepala Sub Bag Umum dan Kepegawaian mempuyai tugas 

sebagai berikut: 

- Penyiapan dan penyediaan bahan penyelenggaraan 

administrasi umum dan tata usaha, meliputi surat 

menyurat dan kearsipan; 

- Penyiapan dan penyediaan bahan pelaksanaan urusan 

rumah tangga, keprotokolan dan perjalanan dinas; 

- Penyiapan dan penyediaan bahan pelaksanaan 

penatausahaan kepegawaian; 

- Penyiapan dan penyediaan bahan pelaksanaan 

penatausahaan, pemeliharaan dan pengamanan barang 

milik daerah yang menjadi tanggung jawab Badan; 

- Penyiapan dan penyediaan bahan penunjang urusan 

perkantoran; 

- Penyiapan dan penyediaan bahan terkait produk hukum, 

kelembagaan dan ketatalaksanaan; 

- Pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai bahan 

pertimbangan pengembangan karier; 

- Pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada 

Sekretaris; dan 

- Pelaksanaan fungsi tugas lain yang diberikan oleh 

Sekretaris terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

➢ Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan mempunyai 

tugas sebagai berikut: 

- Perumusan kebijakan, pelaksanaan, penyusunan 

program dna petunjuk teknis di bidang pencegahan dan 

kesiapsiagaan bencana; 

- Pelaksanaan koordinasi di bidang pencegahan dan 
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kesiapsiagaan bencana; 

- Pelaksanaan pembinaan bidang pencegahan dan 

kesiapsiagaan bencana; 

- Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian bidang 

pencegahan dan kesiapsiagaan bencana; 

- Pelaksanaan dan fasilitasi mitigasi bencana; 

- Pelaksanaan dan fasilitasi kesiapsiagaan; 

- Pelaksanaan pemeliharaan dan pengamanan barang milik 

daerah yang menjadi tanggung jawab bidang pencegahan 

dan kesiapsiagaan bencana; 

- Pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai bahan 

pertimbangan pengembangan karier; 

- Pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada Kepala 

Badan; dan 

- Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala 

Badan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

➢ Kepala Bidang Penanganan Darurat, Logistik dan Peralatan 

mempunyai tugas sebagai berikut : 

- Perumusan kebijakan, pelaksanaan, penyusunan 

program dan petunjuk teknis di bidang penanganan 

darurat, logistik dan peralatan; 

- Pelaksanaan koordinasi di bidang penanganan darurat, 

logistik dan peralatan; 

- Pelaksanaan pembinaan bidang penanganan darurat, 

logistik dan peralatan; 

- Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian bidang 

penanganan darurat, logistik dan peralatan; 

- Pelaksanaan pemeliharaan dan pengamanan barang milik 

daerah yang menjadi tanggung jawab bidang penanganan 

darurat, logsitik dan peralatan; 

- Pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai 

bahanpertimbangan pengembangan karier; 

- Pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada Kepala 

Badan; dan 

- Pelaksanaanfungsi lain yang diberikan oleh KepalaBadan 

terkaitdengantugas dan fungsinya. 

 

➢ Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi mempunyai 

tugas sebagai berikut: 

- Perumusan kebijakan, pelaksanaan, penyusunan 

program dan petunjuk teknis di bidang rehabilitasi dan 
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rekonstruksi; 

- pelaksanaan koordinasi di bidang rehabilitasi dan 

rekonstruksi; 

- pelaksanaan pembinaan bidang rehabilitasi dan 

rekonstruksi; 

- pelaksanaan pengawasan dan pengendalian bidang 

rehabilitasi dan rekonstruksi; 

- pelaksanaan pemeliharaan dan pengamanan barang milik 

daerah yang menjadi tanggung jawab bidang rehabilitasi 

dan rekonstruksi; 

- pelaksanaan penilaian kinerja bawahan sebagai bahan 

pertimbangan pengembangan karier; 

- pelaksanaan laporan/pertanggungjawaban kepada Kepala 

Badan; dan 

- pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala 

Badan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

➢ Kelompok Jabatan Fungsional berkedudukan di bawah dan 

bertanggung jawab secara langsung kepala Kepala Badan, 

Kepala Pelaksana, Sekretaris, Kepala Subbagian dan Kepala 

Bidang yang memiliki keterkaitan dengan pelaksanaan 

tugas Jabatan Fungsional. 

Anggota Unsur Pengarah berasal dari: 

1. Lembaga atau instansi Pemerintah Daerah yakni dari 

Badan atau Dinas terkait dengan penanggulangan 

bencana; 

2. Masyarakat professional yakni dari pakar, profesional dan 

tokoh masyarakat di daerah. 

 

Berdasarkan peraturan Bupati Kabupaten Tuban Nomor 

34 Tahun 2022, Unsur Pengarah bertugas memberikan 

Masukan dan Saran kepada Kepala Pelaksana Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah dalam Penanggulangan 

Bencana, dengan Tugas pokok dan fungsi; 

1. Melaksanakan perumusan kebijakan penanggulangan 

bencana; 

2. Penyelenggaraan pembinaan terhadap pelaksanaan 

penanggulangan bencana; dan 

3. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi terhadap 

penyelenggaraan penanggulangan bencana. 

Sebagai sebuah Organisasi, Sumber Daya Manusia (SDM) 

merupakan modal sangat penting untuk dapat menentukan 
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perkembangan Organisasi kearah yang lebih baik. Demikian 

pula bagi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Tuban, pegawai yang terdiri dari Pegawai Negeri Sipil (PNS) 

Pemerintah Kabupaten Tuban dan Pegawai non PNS, adalah 

asset bagi Organisasi yang harus dijaga dan terus ditingkatkan 

kualitasnya. 

Ditinjau dari jumlah, tingkat pendidikan, pangkat dan 

golongan serta pejabat struktural, maka aparatur sumberdaya 

manusia Badan Penangulangan Bencana DaerahKabupaten 

Tuban adalah sebagaiberikut: 

1. Keadaan Pegawai 

Berdasarkan data kepegawaian, jumlah pegawai Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban adalah 

46 orang, terdiri dari Perempuan 10 orang dan Laki-laki 36 

orang, PNS 21 orang, PPPK 19 Orang dan Pegawai non PNS 

6 orang. 

 
Tabel 1.1 Jumlah Pegawai Sesuai Struktur Organisasi Badan 

Penanggulangan Bencana Kabupaten Tuban 

No. Jabatan 
Jumlah 
PNS 

Jumlah 
PPPK 

Jumlah 
Non PNS 

1. Kepala Pelaksana 1 - - 

2. Sekretaris 
- JFT. Perencana Ahli Muda 
- JFT. Analis Keuangan Ahli Muda 
- Kepala Sub Bag Umum dan 

Kepegawaian 
- Staf/Pelaksana 

1 
1 
0 
1 

 
5 

- 
- 
- 
- 

 
4 

- 
- 
- 
- 

 
2 

3. Kepala Bidang Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 
- JFT. Analis Kebencanaan Ahli 

Muda 
- Staf/Pelaksana 

1 
 
2 
 
1 

- 
 
- 
 
4 

- 
 
- 
 
3 

4. Kepala Bidang Penanganan 

Darurat, Logistik dan Peralatan 
- JFT. Analis Kebencanaan Ahli 

Muda 
- Staf/Pelaksana 

1 

 
2 
 
1 

- 

 
- 
 
9 

- 

 
- 
 
- 

5. Kepala Bidang Rehabilitasi dan 
Rekonstruksi 
- JFT. Analis Kebencanaan Ahli 

Muda 

- Staf/Pelaksana 

1 
 
1 
 

2 

- 
 
- 
 

2 

- 
 
- 
 

1 

 

2. Tingkat Pendidikan 

Tingkat Pendidikan dari 21 orang Pegawai Negeri Sipil 

(PNS), 19 orang Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja 

(PPPK) dan 6 Non Pegawai Negeri Sipil (PNS) Badan 

Penangulangan Bencana Daerah (BPBD) Kabupaten Tuban 

Adalah sebagai berikut : 
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Tabel 1.2 Tingkat Pendidikan Formal 

No. Tingkat Pendidikan Jumlah 

1. Pendidikan Pasca Sarjana 7 Orang 

2. Pendidikan Sarjana 18 Orang 

3. Pendidikan Sarjana Muda, (D3) 6 Orang 

4. Pendidikan SLTA 15 Orang 

5. Pendidikan SLTP - 

6. Pendidikan SD - 

 
3. Pangkat dan Golongan 

Pangkat dan Golongan dari 21 Orang PNS, 21 Orang 

PPPK dan 4 Orang Non PNS Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban adalah sebagai 

berikut : 

Tabel 1.3 Tingkat Pangkat dan Golongan 

No. Golongan Jumlah 

1. Golongan IV 6 Orang 

2. Golongan III 10 Orang 

3. Golongan II 5 Orang 

4. GolonganI 0 Orang 

5. PPPK / Gol. IX 9 Orang 

6. PPPK / Gol. V 10 Orang 

7. Non PNS 6 Orang 

 

4. Pejabat Struktural 

Pejabat Struktural pada Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban Adalah sebanyak 12 

orang 

Tabel 1.4 Pejabat Struktural 

NO JABATAN NAMA 

1. Kepala Pelaksana Dr.Drs. SUDARMAJI, M.M 

2. Sekretaris Drs. SAIFUL HUDA, M.Pd 

3. Kabid Kesiapsiagaan & 

Pencegahan 
MOH. MAFTUCHIN RIZA, S.STP, M.M 

4. Kabid Rehabilitasi dan 

Rekonstruksi 
KAPITANO GUNAWAN YW, S.T., M.A.P 

5. Kabid Penanganan Darurat, 

Logistik dan Peralatan 
JULI WIBOWO, S.T, M.T 

6. Ka Sub Bag Umum dan 

Kepegawaian 
ANTO WAHYUDI, S.STP, M.KP 
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NO JABATAN NAMA 

7. JF. Analis Keuangan - 

8. JF.Perencana Ahli Muda HEYJUDE DEWI PS, SE, M.AP 

9. JF. Analis Kebencanaan 1. JOKO HERLAMBANG, S.H 

2. YUSUF NURBANDI, S.STP 

3. HADI MULYONO, S.IP 

4. YUMAWAN PURWANTO, S.E 

5. BAMBANG PURWANTO, A.Md 

 

5. Sumber Daya Asset/Modal 

Sarana dan prasarana yang dimiliki guna 

memperlancar pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten 

Tuban adalah sebagaimana table berikut : 

Tabel 1.5 Sarana dan Prasarana Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 

NO URAIAN JUMLAH KONDISI 

1 Portable Generating Set 10 Baik 

2 Veld Bed 3 Baik 

3 Full Body Harness 1 Baik 

4 Belt (Sabuk Pemberat) 1 Baik 

5 Belt (Sabuk Pemberat) 1 Baik 

6 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

7 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

8 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

9 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

10 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

11 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

12 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

13 Peralatan Selam Lain-Lain 1 Baik 

14 Truck + Attachment 1 Baik 

15 Truck + Attachment 1 Baik 

16 Truck + Attachment 1 Baik 

17 Truck + Attachment 1 Baik 

18 Pick Up 1 Baik 

19 Mobil Tangki Air 1 Baik 

20 Ambulance 1 Baik 

21 Kendaraan Toilet 2 Baik 

22 Kendaraan Bermotor Khusus Lain-Lain 

Merk: Ford Ranger / Ranger Dc Xls 2 21 Mt  

1 Baik 
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NO URAIAN JUMLAH KONDISI 

23 Perahu Karet (Alat Angkutan Apung Tak 

Bermotor Khusus) 

8 Baik 

24 Mesin Gergaji 8 Baik 

25 Global Positioning System 2 Baik 

26 Penyemprot Tangan (Hand Sprayer) 15 Baik 

27 Tabung Oksigen 1 Baik 

28 Mesin Pemotong Rumput 2 Baik 

29 Alat Pembantu Kebakaran 2 Baik 

30 Camera Under Water 1 Baik 

31 Camera Digital 2 Baik 

32 Gps (Global Positioning System) 2 Baik 

33 Handy Talky (Ht) 17 Baik 

34 Alat Komunikasi Radio Vhf Lain-Lain 7 Baik 

35 Tripod 2 Baik 

36 Kompas 4 Baik 

37 Alat Khusus Bahari 15 Baik 

38 Alat Khusus Sar ( Search And Resque ) 7 Baik 

39 Target Drone (Simulasi Pesawat Sasaran 

Tembak Udara) 

1 Baik 

40 Alat Kemanan Lain-Lain 100 Baik 

41 Unit Pengisi Oksigen Tabung Aparatus 2 Baik 

42 Alat Wanteror (Perlawanan Teror) G[S 1 Baik 

43 Alat Keselamatan Kerja Helmet 2 Baik 

44 Alat Sar Tenda 10 Baik 

45 Alat Kerja Bawah Air Wet Suit 5 Baik 

46 Snorkel 5 Baik 

47 Aqualung 1 Baik 

48 Komputer Selam Ditempatkan Pada 

Pergelangan Tangan 

1 Baik 

49 Alat Sar Lainnya Lain-Lain 3 Baik 

50 Sked Streacher 1 Baik 

51 Sked Streacher 1 Baik 

52 Exhaust Fan Csr+Dutching 1 Baik 

53 Exhaust Fan Csr+Dutching 1 Baik 

54 Boneka Manakin Dummy 1 Baik 

55 Gas Detektor Honey Well 1 Baik 

56 Gas Detektor Honey Well 1 Baik 

57 Scba Honeywell 1 Baik 
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NO URAIAN JUMLAH KONDISI 

58 Kompas Selam 1 Baik 

59 Mesinketik Manual Portable (11-13 Inci) 2 Sedang, 

Rusak 

60 Lemaribesi/Metal 10 Baik 

61 Lemari kayu 13 Sedang 

62 Rak besi 2 Baik 

63 Filing Cabinet Besi 3 Baik 

64 Brandkas 1 Baik 

65 Alat penghancur kertas 1 Rusak 

66 Mesin absensi 1 Baik 

67 Overhead Projector 1 Sedang 

68 Lcd Projector/Infocus 1 Baik 

69 Papantulis 1 Rusak 

70 Alat Kantor Lainnya 38 Baik, 

Rusak 

71 Meja kerja kayu 6 Sedang 

72 Kursi besi/Metal 30 Sedang 

73 Kursi kayu 4 Sedang 

74 Meja rapat 2 Sedang 

75 Tempat tidur besi 95 Sedang, 

Rusak 

76 Meja 1/2 Biro 8 Sedang 

77 Kursi putar 1 Sedang 

78 Meja komputer 1 Sedang 

79 Sofa 1 Baik 

80 Meubeleur lainnya 1 Baik 

81 Mesin pemotong rumput 2 Baik 

82 A.C. Alat Pendingin 20 Baik 

83 Kipas angin 2 Rusak 

84 Televisi 4 Sedang 

85 Unit Power Supply 1 Baik 

86 Camera Video 5 Baik 

87 Tangga Aluminium 2 Sedang 

88 Karpet 2 Sedang 

89 Alat rumah tangga Lain-Lain 14 Sedang 

90 Alat pemadam/Portable 1 Baik 

91 Pompa kebakaran/Portable 1 Baik 

92 Meja kerja pejabat eselon III 1 Sedang 
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NO URAIAN JUMLAH KONDISI 

93 Meja kerja pejabat eselon IV 2 Sedang 

94 Meja kerja pejabat eselon IV 2 Sedang 

95 Meja kerja pegawai Non Struktural 19 Sedang 

96 Mejatamubiasa 2 Baik 

97 Kursi kerja pejabat eselon III 2 Baik 

98 Kursi kerja pejabat eselon IV 4 Baik 

99 Kursi kerja pegawai Non Struktural 30 Sedang 

100 Kursi rapat ruangan rapat staf 20 Sedang 

101 Audio Mixing Portable 1 Baik 

102 Digital Audio Storage System 1 Baik 

103 Peralatan Studio Audio Lainnya (Dst) 2 Baik 

104 Layar Film/Projector 1 Baik 

105 Pesawat Telephone 1 Sedang 

106 Unit Tranceiver Vhf Transportable 1 Sedang 

107 Alat komunikasi Radio Vhf Lainnya (Dst) 4 Sedang, 

Rusak 

108 Peralatan antenna penerima Vhf Lainnya 

(Dst) 

1 Sedang 

109 Teropong (Senjata Lain - Lain) 1 Rusak 

110 Komputer jaringan lainnya, Switch Dan 

Acces Point 

6 Sedang 

111 P.C Unit 15 Baik 

112 Lap Top 15 Baik Dan 

Sedang 

113 Computer Compatible 1 Sedang 

114 Tablet Samsung Galaxy S10 Fe 5g 1 Baik 

115 Hard Disk 2 Baik 

116  
Monitor 

4 Sedang 

117 Printer (Peralatan Personal Komputer) 14 Rusak, 

Sedang, 

Baik 

118 Tenda, Dan Tenda Sangga 10 Rusak, 

Sedang 

119 Bangunan Gedung Kantor Permanen 5 Baik 

120 Bouyancy Compensator Device (Bcd) 2 Baik 

121 Mobil Water Suply Tangki Air  1 Baik 

122 Chainsaw Stihl Ms 170 1 Baik 

123 Chainsaw Stihl Ms 170 1 Baik 
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NO URAIAN JUMLAH KONDISI 

124 Threepod Resque 1 Baik 

125 Scba Msa Composite 1 Baik 

126 Pitagor  1 Baik 

127 Resque Cender Petzl 1 Baik 

128 Pulley Spin L2 Petzl 1 Baik 

129 Asap Petzl Autolock Fall Araster 1 Baik 

130 Gas Detector Msa 1 Baik 

131 Perahu Karet Hypalon 75.000 Gram 1 Baik 

132 Bangunan Gedung Kantor Permanen 

Lainnya 

1 Baik 

133 Gedung Garasi/Pool Permanen 1 Baik 

134 Bangunan Gedung Kantor  1 Baik 

135 Bangunan Gudang 1 Baik 

 

1.3. ASPEK STRATEGIS SERTA PERMASALAHAN UTAMA    

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

memiliki peranan penting dalam Penanggulangan Bencana di 

Kabupaten Tuban dan memberikan pelayanan penanganan 

kebencanaan kepada masyarakat. Penanganan kebencanaan oleh 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

diharapkan dapat memberikan dampak yang secara langsung dan 

tidak langsung kepada masyarakat. 

Isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban merupakan 

kondisi yang harus diperhatikan dalam perencanaan pembangunan. 

Potensi dan permasalahan yang dimiliki serta dihadapi oleh Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kabupaten Tuban, 

Diuraikan dalam analisa faktor-faktor yang mempengaruhi sebagai 

berikut : 

a) Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

- Belum terupdatenya data potensi kebencanaan di Kabupaten 

Tuban; 

- Minimnya keterlibatan masyarakat dalam manajemen resiko 

bencana; 

- Belum optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dan 

komunikasi (TIK); 

- Belum optimalnya peningkatan kompetensi sumber daya 

manusia (SDM); 

- Belum optimalnya integrase penanganan bencana lintas 
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perangkat daerah 

b) Bidang Kedaruratan dan Logistik 

- Ketepatan waktu responterkendala oleh keterbatasan 

transportasi; 

- Keterbatasan peralatan rescue dan sarana penyelamatan; 

- Distribusi bantuan logistic belum merata dan efisiensi 

c) Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

- Dokumen perencanaan rehabilitasi dan rekonstruksi belum 

optimal; 

- Keterbatasan kompetensi SDM dalam penangnanan pasca 

bencana; 

- Kurangnya Sarana dan Prasarana Rehabilitasi dan 

rekonstruksi dalam Penanggulangan dan Penanganan 

Bencana 

Isu-isu strategis tersebut digunakan sebagai 

rekomendasi/catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang 

direncanakan guna mewujudkan visi dan misi Kabupaten Tuban. 

 

1.4. LANDASAN HUKUM 

Penyusunan laporan kinerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 berdasarkan pada 

Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah Kabupaten Tuban 

Tahun 2021–2026 dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025. 

Penyusunan Laporan Kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban ini berdasarkan pada amanat Peraturan 

perundangan sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara yang mengisyaratkan pentingnya Akuntabilitas 

dalam Perencanaan anggaran dan pertanggungjawaban 

anggaran; 

2. UU No. 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara 

yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan 

Nepotisme; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang 

Tahapan Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian Dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 

108, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4689); 

4. Peraturan Presiden (Perpres) No. 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 
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5. Peraturan Menteri PANRB No. 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan 

Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah; 

6. Peraturan Menteri PANRB No. 88 Tahun 2021 tentang 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

7. Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 18 Tahun 2021 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kabupaten Tuban Tahun 2021-2026; 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 4 Tahun 2025 

tentang Perubahan Anggaran dan Pendapatan dan Belanja 

Daerah Tahun Anggaran 2025; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 5 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Tuban Tahun 2025-2029; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 4 Tahun 2024 

tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Daerah Nomor 

14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah; 

11. Peraturan Bupati Nomor 20 tahun 2022 tentang Pedoman 

Penyusunan Perjanjian Kinerja, Rencana Aksi, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Tuban; 

12. Peraturan Bupati Kabupaten Tuban Nomor 25 Tahun 2023 

tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 29 Tahun 

2022 tentang Uraian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja 

Sekretariat Daerah Kabupaten Tuban; 

13. Peraturan Bupati Tuban Nomor 15 Tahun 2024 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Tuban 

Tahun 2025; 

14. Peraturan Bupati Tuban Nomor 13 Tahun 2025 tentang 

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Tuban Tahun 2025 
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BAB II  

PERENCANAAN KINERJA  

 

 

2.1.  RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH   

Rencana Strategis (RENSTRA) sangat diperlukan oleh 

masing-masing SKPD, karena dengan adanya rencana strategis 

akan membantu SKPD dalam menentukan arah dan tujuan yang 

ingin dicapai, sehingga SKPD dapat lebih berperan dalam 

memberikan respon terhadap berbagai perubahan dan tuntutan 

lingkungan. Disamping itu rencana strategis akan memperjelas 

konsep organisasi Pemerintah Daerah dalam melakukan aktivitas 

agar tujuan dapat tercapai secara efektif dan efisien dengan 

mempertimbangkan seluruh potensi dan kemampuan yang ada 

secara integral komprehensif. Rencana strategis BPBD Kabupaten 

Tuban dimanifestasikan dalam bentuk dokumen Renstra Tahun 

2025-2029 yang mencakup Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Strategi, 

Arah Kebijakan, Program dan Kegiatan, sedangkan uraian target 

kinerja sasaran yang ingin dicapai dalam tahun 2025 beserta 

program dan kegiatan pendukungnya dan rencana aksi 

pencapaiannya akan dijabarkan tersendiri dalam laporan kinerja 

BPBD Kabupaten Tuban Tahun 2025.  

BPBD Kabupaten Tuban mempunyai fungsi stretegis dalam 

penyelenggaraan penanggulangan bencana (PB) di Kabupaten 

Tuban yang dilakukan secara terintegrasi pada tiga tahapan 

bencana, yaitu prabencana, darurat, dan pasca bencana. Visi dan 

misi dalah sebagai berikut: 
 

2.1.1. RENCANA STRATEGIS 2021 – 2026 

VISI  

Menurut Lembaga Administrasi Negara dan Badan Pengawasan 

Keuangan dan Pembangunan (LAN dan BPKP) yang dimaksud Visi adalah; 

Cara pandangjauh kedepan kemana instansi Pemerintah harus dibawa 

agar dapa teksis, antisipatif, dan inovatif. Visi merupakan gambaran 

keadaan masa depan yang berisi citra dan cita yang ingin diwujudkan. 

Suatu Visi bersifat menantang mengenai apa yang ingin diwujudkan  

Instansi Pemerintah. Visi yang ditetapkan juga hendaknya mampu 

mengarahkan dan menggerakkan segala sumber daya Instansi untuk 

memanfaatkan seoptimal mungkin.  

Seperti diketahui, Visi Pemerintah Kabupaten Tuban adalah; 

“Membangun Serta mewujudkan Tuban Sejahtera, Berkeadilan, 
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Berbudaya, Berdaya Saing dan Berbasis Lingkungan”, sedangkan fokus 

kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah adalah; "Menurunkan 

Tingkat Risiko Bencana",  

Rumusan kinerja tersebut didasarkan pada cita-cita dan kehendak 

untuk mewujudkan kondisi ideal bagimasyarakat wilayah Kabupaten 

Tuban dalam rangka penyelenggaraan Pemerintah Daerah. Khususnya 

untuk implementasi kebijakan dan kegiatan yang diarahkan kepada 

program dan kegiatan penanggulangan bencana sebagai hasil perumusan 

dan implementasi dalam pengelolaan sumberdaya alam dan pelestarian 

fungsi lingkungan hidup. 

MISI : 

Membangun dan mewujudkan infrastruktur desa dan utilitas kota yang 

terpadu partisiptif dan efektif berwawasan lingkungan dan sertaselaras 

dengan pertumbuhan dan pemerataan sosial, ekonomi dan budaya 

serta bertumpu pada nilai-nilai agama, budaya dan kearifan local. 

Dengan penjelasan, adalah : 

1. Meningkatkan kapasitas kelembagaan penanggulangan bencana 

2. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sumberdaya baik personil 

maupun peralatan 

Meningkatkan Pemberdayaan dan peran serta masyarakat dan 

dunia usaha dalam penanggulangan bencana. 

 

2.1.2. RENCANA STRATEGIS 2025 – 2029 

Visi Kabupaten Tuban yang tercantum dalam RPJMD 

Kabupaten Tuban Tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut: 

“Mbangun Deso Noto Kutho, Kolaborasi, Inovasi, Karya, 

Lanjutkan! Untuk Tuban Sejahtera, Berkeadilan, Berbudaya, 

dan Berkelanjutan” 

Adapun misi Kabupaten Tuban dalam mendukung 

tercapainya visi tersebut antara lain sebagai berikut: 

1.Memantapkan Aksesibilitas Infrastruktur Desa dan Utilitas 

Kota yang Terpadu, Partisipatif, serta Berwawasan 

Lingkungan. 

2.Meningkatkan Pengelolaan dan Nilai Tambah Sektor 

Pertanian Secara Meluas (Pertanian, Perikanan, Peternakan, 

Perkebunan), Pariwisata, Perindustrian, Perdagangan yang 

Berbasis Pemberdayaan dan Ekonomi Kerakyatan, serta 

Menciptakan Seluas-Luasnya Kesempatan Berusaha, 

Membangun, dan Memantapkan Sinergitas Daya Saing 

Usaha Ekonomi Lokal dan Pengembangan Ekonomi Kreatif. 

3.Mewujudkan Sumber Daya Manusia Berkualitas yang 
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Bertumpu pada Nilai-nilai Agama, Budaya, dan Kearifan 

Lokal. 

4.Memantapkan Tata Kelola Pemerintahan Daerah yang 

Baik, Akuntabel, Responsif, dan Meningkatkan Kualitas 

Pelayanan Publik Berbasis Digital, serta Menguatkan Sistem 

Pengawasan yang Efektif 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

berperan dalam mendukung misi (Memantapkan 

Aksesibilitas Infrastruktur Desa dan Utilitas Kota yang 

Terpadu, Partisipatif, serta Berwawasan Lingkungan), 

tujuan (Mewujudkan Kabupaten Tuban layak huni yang 

didukung Infrastruktur terpadu dan berkelanjutan 

berbasis kewilayahan), dan sasaran (Meningkatnya 

kualitas lingkungan hidup) dari RPJMD Kabupaten Tuban 

Tahun 2025-2029.  

 

2.2.  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025  

2.2.1. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 (PERENCANAAN 

AWAL/LAMA) 

Perjanjian Kinerja adalah pernyataan komitmen 

yang mempresentasikan tekad dan janji untuk mencapai 

kinerja yang jelas dan terukur dalam waktu 1 (satu) tahun. 

Perjanjian Kinerja (PK) berisikan penugasan dari pimpinan 

instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang 

lebih rendah untuk melaksanakan program/kegiatan yang 

disertai dengan indicator kinerja. Tujuan PK ini adalah 

untuk mendorong komitmen penerima amanah untuk 

melaksanakan amanah yang ditrerimanya dan terus 

meningkatkan kinerjanya. Melalui Perjanjian Kinerja inilah, 

kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah menjadi 

terukur sesuai dengan tugas, fungsi dan wewenang, serta 

sumberdaya yang tersedia untuk mencapai sasaran 

strategis agar lebih optimal. 

 Sebagai salah satu upaya untuk 

meningkatkan kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban, telah ditetapkan indikator 

kinerja utama sebagai dasar pengukuran keberhasilan 

pencapaiantujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, 

indicator kinerja utama Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban, yaitu : 
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Tabel 2.1.Target, Indikator Tujuan Sasaran 

Tujuan Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

Target Kinerja Pada Tahun 

2021 2022 2023 2024 2025 

Menurun
nya 
Indek 
Resiko 
Bencana 

 Indek 
Resiko 
Bencana 

133,0
4 

123,1
0 

114,7
8 

108,0
2 

122,2
4 

 Meningka
tnya 
Kapasitas 
Daerah 

Indek 
Ketahana
n Daerah 

0,46 0,48 0,51 0,53 0,53 

 

Perjanjian Kinerja pada dasarnya adalah dokumen 

yang berisi kesepakatan antara Kepala Daerah dengan 

Pimpinan Perangkat Daerah (OPD) tentang target kinerja 

yang akan dicapai dalam kurun waktu tertentu (satu 

tahun). Perjanjian Kinerja (PK) akan menjadi dasar 

penilaian kinerja Pimpinan Perangkat Daerah dan 

digunakan untuk mengevaluasi keberhasilan atau 

kegagalan dalam mencapai target yang telah ditetapkan. 

Dalam rangka mewujudkan manajemen 

pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban pada Tahun 2025 telah 

menyusun Perjanjian Kinerja dengan Bupati Tuban untuk 

mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini. 

Perjanjian Kinerja (PK) disusun berdasarkan Rencana 

Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana Kerja 

Anggaran (RKA) Perangkat Daerah di mana di dalamnya 

memuat hal-hal sebagaimana berikut :  

• Sasaran dan indikator kinerja yang akan dicapai  

• Target kinerja yang terukur dan dapat dicapai  

• Strategi dan Program yang akan dilaksanakan untuk 

mencapai target kinerja  

• Sumber daya yang digunakan untuk melaksanakan 

program dan kegiatan.  

Perjanjian Kinerja (PK) itu sendiri merupakan 

instrumen penting dalam mewujudkan tata kelola 

pemerintahan yang baik. Dengan adanya Perjanjian Kinerja 

(PK), akuntabilitas dan transparansi dalam 
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penyelenggaraan pemerintah daerah dapat ditingkatkan, 

kinerja Perangkat Daerah dapat didorong untuk mencapai 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dan kualitas 

pelayanan publik dapat ditingkatkan. Adapun Perjanjian 

Kinerja (PK) Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Tuban, disajikan sebagaimana pada tabel 

berikut :  
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Perjanjian Kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah  

Kabupaten Tuban Tahun 2025 (Perencanaan Awal/Lama) 

 

 

 

No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

1. Meningkatnya 

Kapasitas daerah 

dalam rangka 

penurunan Indek 

Risiko Bencana 

Kapasitas 

Daerah 

0,53 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/ 

Kota 

Nilai Evaluasi 

AKIP Perangkat 

Daerah 

81,5 

Perencanaan, 

Penganggara, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

277.745.500 

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

yang Tersusun 

6 

Dokumen 

  

     

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

5.800.474.380 

Jumlah Laporan 

Keuangan yang 

Tersusun 

9 

Dokumen 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

     

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

28.633.000 

Jumlah Layanan 

Peningkatan 

Kedisiplinan dan 

Kompetensi 

Pegawai  

57 

Orang 

  

     

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

323.610.868 

Jumlah Layanan 

Pengadminis- 

trasi Umum 

5 

Layanan  

  

     

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

2.054.150.679 

Jumlah 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah  

1 

Unit  
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

     

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah  

323.495.930 

Jumlah 

Pengadaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

5 

Jasa 

  

     

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah  

572.766.902 

Jumlah 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah  

6  

Unit 

  

  

Program 

Penanggulanga

n Bencana 

Presentase 

wilayah dengan 

kesiapsiagaan 

bencana yang 

100% 

Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Terhadap 

2.452.358.371 

Prosentase 

warga negara 

yang 

memperoleh 

0,54% 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

sesuai standar Bencana layanan 

pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

terhadap 

bencana 

  

   

Prosentase 

Pemenuhan 

Pelayanan 

Informasi 

Rawan 

Bencana 

100% 

Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

86.098.200 

Persentase 

jumlah 

penduduk di 

kawasan rawan 

bencana yang 

memperoleh 

informasi rawan 

bencana sesuai 

jenis ancaman 

bencana 

0,00077

% 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

   

Prosentase 

Penanganan 

Darurat 

Bencana dan 

Logistik 

100% 

Pelayanan 

Penyelamatan 

dan Evakuasi 

Korban Bencana 

851.007.500 

Prosentase 

keberhasilan 

Penyelamatan 

dan Evakuasi 

Korban Bencana 

100% 

  

   

Ketepatan 

waktu tanggap 

pasca bencana 

15 Menit     

  

   

Prosentase 

penanganan 

pemulihan 

sarana 

prasarana 

dasar pasca 

bencana 

100% 

Penataan Sistem 

Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

1.162.425.250 

Prosentase 

Penanganan 

Pemulihan 

Kejadian Pasca 

bencana 

100% 
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2.2.1.  PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025  

Adanya perubahan pada arah kebijakan 

pembangunan daerah yang tertuang dalam Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), yang 

menuntut adanya penyesuaian pada Rencana Strategis, 

sehingga secara otomatis mewajibkan adanya penyesuaian 

pada Perjanjian Kinerja agar setiap target kinerja tetap 

berada dalam koridor pelaksanaan Visi Bupati Tuban. 

Secara spesifik, ditekankan bahwa penyesuaian 

dapat dilakukan apabila terdapat ketidaksesuaian akibat 

perkembangan internal maupun eksternal. Dinamika 

eksternal seperti perubahan regulasi pengawasan dari 

tingkat pusat atau perubahan kebijakan fiskal daerah 

menuntut Badan Penanggulangan Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban untuk melakukan penyesuaian terhadap 

target-target tahunan yang ingin dicapai. Perubahan 

Perjanjian Kinerja menjadi jembatan untuk mengakomodasi 

fleksibilitas tersebut tanpa menghilangkan esensi 

akuntabilitas, sehingga instrumen pengawasan tetap 

relevan terhadap kondisi riil di lapangan. Adapun 

Perubahan Perjanjian Kinerja (PK) Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban, disajikan sebagaimana 

pada tabel berikut : 
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Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2025  

 

 

 

No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

1. 

Meningkatnya 

Kepuasan 

Masyarakat 

Terhadap 

Layanan 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

Perangkat 

Daerah 

88,25 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/ 

Kota 

Nilai Evaluasi 

AKIP Perangkat 

Daerah 

82,20 

Perencanaan, 

Penganggara, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

188.504.800 

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

yang Tersusun 

6 

Dokumen 

  

     

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

4.889.623.171 

Jumlah Laporan 

Keuangan yang 

Tersusun 

9 

Dokumen 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

     

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

3.280.500 

Jumlah Layanan 

Peningkatan 

Kedisiplinan dan 

Kompetensi 

Pegawai  

57 

Orang 

  

     

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

275.772.368 

Jumlah Layanan 

Pengadminis- 

trasi Umum 

5 

Layanan  

  

     

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

2.153.516.358 

Jumlah 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah  

1 

Unit  
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

Daerah 

  

     

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah  

212.825.680 

Jumlah 

Pengadaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

5 

Jasa 

  

     

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

600.707.543 

Jumlah 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah  

6  

Unit 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

Pemerintah 

Daerah  

 

Meningkatnya 

Kapasitas daerah 

dalam rangka 

penurunan Indek 

Risiko Bencana 

Kapasitas 

Daerah 

0,53 

Program 

Penanggulanga

n Bencana 

Presentase 

wilayah dengan 

kesiapsiagaan 

bencana yang 

sesuai standar 

100% 

Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Terhadap 

Bencana 

1.749.625.960 

Prosentase 

warga negara 

yang 

memperoleh 

layanan 

pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

terhadap 

bencana 

0,54% 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

   

Prosentase 

Pemenuhan 

Pelayanan 

Informasi 

Rawan 

Bencana 

100% 

Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

25.481.000 

Persentase 

jumlah 

penduduk di 

kawasan rawan 

bencana yang 

memperoleh 

informasi rawan 

bencana sesuai 

jenis ancaman 

bencana 

0,00077

% 

  

   

Prosentase 

Penanganan 

Darurat 

Bencana dan 

Logistik 

100% 

Pelayanan 

Penyelamatan 

dan Evakuasi 

Korban Bencana 

914.159.334 

Prosentase 

keberhasilan 

Penyelamatan 

dan Evakuasi 

Korban Bencana 

100% 
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No 

Eselon II Eselon III 
Eselon 

IV 

 

 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

 

 

Target 

 

 

Nama 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome) 

 

 

Target 

 

 

Nama Kegiatan 

 

Input 

(Rupiah) 

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan 

(Output) 

 

 

Target 

  

   

Ketepatan 

waktu tanggap 

pasca bencana 

15 Menit     

  

   

Prosentase 

penanganan 

pemulihan 

sarana 

prasarana 

dasar pasca 

bencana 

100% 

Penataan Sistem 

Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

1.254.333.400 

Prosentase 

Penanganan 

Pemulihan 

Kejadian Pasca 

bencana 

100% 
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Untuk memenuhi target tujuan dan sasaran, 

sekretariat BPBD Kabupaten Tuban menetapkan strategi 

dan arah kebijakan yang dapat dilihat pada table dibawah: 

Tabel 2.2 Strategi dan Arah Kebijakan Umum Tahun 2025 

VISI : Mbangun Deso Noto Kutho, Kolaborasi, Inovasi, Karya, 

Lanjutkan Untuk Tuban Sejahtera, Berkeadilan, Berbudaya, Dan 

Berkelanjutan 

MISI : Memantapkan Aksesibilitas Infrastuktur Desa Dan Utilitas Kota 

Yang Terpadu, Partisipatif, Serta Berwawasan Lingkungan  

TUJUAN SASARAN STRATEGI 
ARAH 

KEBIJAKAN 

Meningkatnya 

ketangguhan 

masyarakat 

terhadap 

resiko 

bencana  

1.  

Meningkatnya 

ketahanan 

daerah 

terhadap 

bencana 

2. Meningkatnya 

kepuasan 

masyarakat 

terhadap 

layanan  

1. Percepatan 

pemenuhan 

infrastruktur 

dasar yang 

difokuskan pada 

pencapaian 

standar 

pelayanan dasar 

secara bertahap 

2. Optimalisasi 

pembiayaan 

infrastuktur non 

APBD dalam 

pengembangan 

infrastuktur 

konektivitas 

antar wilayah 

3. Aksi terpadu 

lintas sector 

dalam 

penanganan 

sumber 

pencemaran air 

udara dan 

penurunan 

kualitas lahan 

berdasarkan 

lokasi prioritas 

1. Pengelolaan 

resiko bencana 

dengan 

meningkatkan 

kesiapsiagaan 

terhadap 

bencana 

2. Penguatan 

pengetahuan 

disetiap satuan 

Pendidikan, 

system 

peringtan dini, 

kesadaran dan 

akan literasi 

masyarakat 

pada potensi 

bencana serta 

meningkatkan 

mitigasi 

bencana 
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secara bertahap 

serta penurunan 

emisi gas dan 

rumah kaca 

 

1. PROGRAM 

 Program adalah kumpulan kegiatan yang sistematik 

dan terpadu untuk mewujudkan tujuan dan sasaran 

organisasi yang telah ditetapkan. Program dan kegiatan 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Tuban Tahun 2025 merupakan acuan untuk 

melaksanakan tugas pokok dan fungsi. Adapun Program 

dan Kegiatan tersebut antara lain adalah : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 

ASN 

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

- Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

- Pendataan dan Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

d. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

- Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
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Kantor 

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pengadaan Gedung Kantor 

atauBangunanLainnya 

f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

g. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau Lapangan 

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

2. Program Penanggulangan Bencana 

a) Pelayanan Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

- Penyusunan Kajian Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota 

- Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan 

Edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana) 

 

b) Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

- Penyusunan Rencana Penanggulangan 

Bencana Kabupaten/Kota 

- Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana 
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Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

- Penyediaan Peralatan Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan terhadap Bencana 

- Penguatan Kapasitas Kawasan untuk 

Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

- Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat 

(TRC) Bencana Kabupaten/Kota 

c) Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana 

- Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota 

- Penyediaan Logistik Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana Babupaten/Kota 

d) Penataan Sistem Dasar PenanggulanganBencana 

- Peningkatan Kapasitas SDM Aparatur 

Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota 

- Koordinasi Penanganan Pasca bencana 

Kabupaten/Kota 

- Bimbingan Teknis Pasca Bencana 

Kabupaten/Kota 

- Fasilitas Pengumpulan Data Penduduk di 

Daerah Rawan Bencana Lintas 

Kabupaten/Kota 

 

Untuk lebih jelasnya strategi dan arah kebijakan 

umum Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Tuban Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel 2.3 dibawah ini : 

Tabel 2.3 Rencana Kerja Tahun 2025 

No 

Kinerja Utama/ 

Sasaran Strategis 

Indikator Kinerja 

Utama 

Formulasi 

Penghitungan 

Target 

Tahunan 

(n) 

1 Meningkatnya 

Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Indeks 

Kapasitas 

Daerah 

0,53 

2 Meningkatnya 

Kepuasaan Masyarakat 

Terhadap Layanan 

Indeks 

Kepuasaan 

Masyarakat 

(IKM) Perangkat 

Indeks 

Kepuasaan 

Masyarakat 

88,25 
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Daerah 

 

Rencana Kinerja (Renja) atau Rencana Kinerja 

Tahunan (RKT) merupakan produk dari perencanaan kerja, 

sebagai penjabaran lebih lanjut daripada sasaran yang telah 

ditetapkan dalam renstra, yang akan dilaksanakan oleh 

Instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan dalam kurun 

waktu satu tahun. 

Penetapan kinerja ini telah mengacu pada Renja 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

Tahun 2021-2026. Oleh karena itu indikator-indikator 

kinerja dengan target tahunan yang digunakan dalam 

penetapan kinerja adalah Indikator Kinerja Utama (IKU) yang 

telah ditetapkan dalam Renja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban. 

Adapun program kegiatan Badan Penanggulangan 

Bencana daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 adalah 

sebagai berikut : 

Tabel 2.4 Realisasi Kinerja 

No 
Kinerja Utama/ 

Sasaran Strategis 

Indikator 

Kinerja Utama 
Satuan 

Target 

Tahunan 

(n) 

Capaia

n 

Kinerja 

1 Meningkatnya 

Ketahanan 

Daerah terhadap 

Bencana 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Indeks 0.53 0,56 

2 Meningkatnya 

Kepuasaan 

Masyarakat 

Terhadap Layanan 

Indeks 

Kepuasaan 

Masyarakat 

(IKM) 

Perangkat 

Daerah 

Angka 88.25 87.7 

 

Perjanjian kinerja BPBD Kabupaten Tuban yang telah 

disepakati meliputi tujuan dan sasaran yang dicapai melalui 

2 (dua) Program dan 11 (sebelas) kegiatan yang didukung 

oleh APBD Kabupaten Tuban sebesar Rp. 13.932.766.580.- 

yang dapat dilihat pada tabel program dibawah: 

 
Tabel 2.5 Rencana Kinerja Tahunan Badan Penanggulangan 
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Bencana Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

Urusan Pemerintahan Wajib Yang 

Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar 

13.932.766.580  

Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/ Kota 

9.380.877.259  

1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

277.745.500  

 - Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

134.000.000  

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

45.000.000  

 - Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 98.745.500  

2 Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

5.800.474.380  

 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

5.714.302.030  

 - Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

54.000.000  

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

8.757.350  

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran SKPD 

18.025.000  

 - Penyusunan Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran 

5.390.000  

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

28.633.000  

 - Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian 

4.638.000  

 - Pengadaan Pakaian Dinas beserta 

Atribut Kelengkapannya 

23.995.000  

4 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

323.610.868  
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PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

 - Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

5.650.152  

 - Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

135.548.440  

 
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

79.537.017  

 - Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

20.199.305  

 - Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

8.221.500  

 - Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

74.454.454  

5 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

2.054.150.679  

 - Pengadaan Peralatan dan 

MesinLainnya 

54.150.679  

 - Pengadaan Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

2.000.000.000  

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

323.495.930  

 
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

6.208.250  

 - Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

88.520.800  

 - Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

228.766.880  

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

572.766.902  

 - Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

307.661.061  

 - Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

44.950.200  
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PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

 - Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

220.155.641  

PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA 4.551.889.321  

1 Pelayanan Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

86.098.200  

 - Penyusunan Kajian Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota 

25.000.000  

 - Sosialisasi, Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per Jenis 

Ancaman Bencana) 

61.098.200  

2 Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

2.452.358.371  

 - Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

75.000.000  

 - Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

386.694.351  

 - Penyediaan Peralatan Perlindungan 

dan Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

1.376.181.560  

 - Penguatan Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

428.031.960  

 - Pengembangan Kapasitas Tim 

Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

186.450.500  

3 

 

Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

851.007.500  

 - Pencarian, Pertolongan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

552.712.500  

 - Penyediaan Logistik Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana 

298.295.000  
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PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

Kabupaten/ Kota 

4 Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 

1.162.425.250  

 - Koordinasi Penanganan Pasca 

bencana Kabupaten/ Kota 

1.014.176.500  

 - Peningkatan Kapasitas SDM 

Aparatur Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

65.000.000  

 - Bimbingan Teknis Pasca Bencana 

Kabupaten/Kota 

58.248.750  

 - Fasilitas Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah Rawan 

Bencana lintas Kabupaten/kota 

25.000.000  

 
Tabel 2.6 Perubahan Penetapan Anggaran Badan Penaggulangan 

Bencana Daerah Tahun 2025 

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

Urusan Pemerintahan Wajib Yang 

Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar 

12.267.830.114 P-APBD 

Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/ Kota 

8.324.230.420 P-APBD 

1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

188.504.800 P-APBD 

 - Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

91.929.600 P-APBD 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

16.054.700 P-APBD 

 - Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 80.520.500 P-APBD 

2 Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

4.889.623.171 P-APBD 

 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

4.816.202.821 P-APBD 

 - Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

54.000.000 P-APBD 
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PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

4.757.350 P-APBD 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran SKPD 

11.774.000 P-APBD 

 - Penyusunan Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran 

2.889.000 P-APBD 

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

3.280.500 P-APBD 

 - Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian 

2.337.000 P-APBD 

 - Pengadaan Pakaian Dinas beserta 

Atribut Kelengkapannya 

943.500 P-APBD 

4 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

275.772.368 P-APBD 

 - Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

5.650.152 P-APBD 

 - Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

137.914.440 P-APBD 

 
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

75.495.017 P-APBD 

 - Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

11.263.805 P-APBD 

 - Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

8.221.500 P-APBD 

 - Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

37.227.454 P-APBD 

5 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

2.153.516.358 P-APBD 

 - Pengadaan Peralatan dan 

MesinLainnya 

153.516.358 P-APBD 

 - Pengadaan Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

2.000.000.000 P-APBD 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

45 

 

 

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

212.825.680 P-APBD 

 
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

2.738.000 P-APBD 

 - Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

88.520.800 P-APBD 

 - Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

121.566.880 P-APBD 

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

600.707.543 P-APBD 

 - Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

335.601.702 P-APBD 

 - Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

44.950.200 P-APBD 

 - Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

220.155.641 P-APBD 

PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA 3.943.599.694 P-APBD 

1 Pelayanan Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

25.481.000 P-APBD 

 - Penyusunan Kajian Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota 

10.288.500 P-APBD 

 - Sosialisasi, Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per Jenis 

Ancaman Bencana) 

15.192.500 P-APBD 

2 Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

1.749.625.960 P-APBD 

 - Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

86.570.000 P-APBD 

 - Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

323.287.000 P-APBD 
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PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4) 

Kabupaten/Kota 

 - Penyediaan Peralatan Perlindungan 

dan Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

1.170.580.000 P-APBD 

 - Penguatan Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

169.188.960 P-APBD 

 - Pengembangan Kapasitas Tim 

Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

0 P-APBD 

3 

 

Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

914.159.334 P-APBD 

 - Pencarian, Pertolongan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

409.688.834 P-APBD 

 - Penyediaan Logistik Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/ Kota 

504.470.500 P-APBD 

4 Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 

1.254.333.400 P-APBD 

 - Koordinasi Penanganan Pasca 

bencana Kabupaten/ Kota 

1.174.835.900 P-APBD 

 - Peningkatan Kapasitas SDM 

Aparatur Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

33.000.000 P-APBD 

 - Bimbingan Teknis Pasca Bencana 

Kabupaten/Kota 

31.075.000 P-APBD 

 - Fasilitas Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah Rawan 

Bencana lintas Kabupaten/kota 

15.422.500 P-APBD 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA  

 

 

3.1. CAPAIAN KINERJA 

A.  CAPAIAN KINERJA ORGANISASI  

Pengukuran Kinerja digunakan untuk melakukan 

evaluasi dan penilaian terhdap tingkat Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian tujuan dan  sasaran, kemudian atas 

hasil pengukuran kinerja tersebut diperlukan untuk 

mengidentifikasi faktor-faktor penyebab keberhasilan dan 

ketidakberhasilan kinerja sebagai bahan peningkatan kinerja 

selanjutnya agar lebih baik. 

Selanjutnya Evaluasi Kinerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban dilakukan dengan 

membandingkan antara output dan outcome yang dicapai 

terhadap rencana semula awal tahun. Hal ini dilihat dari  

indikator-indikator dan besarnya anggaran yang dapat 

direalisasikan sampai akhir tahun 2025. Sesuai dengan  

Permendagri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah yang menitikberatkan pada 

asas akuntabilitas transparansi, aktifitas dan efesiensi kerja. 

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan 

diketahui dari indikator hasil kegiatan yang telah ditentukan 

sebelumnya.  Rekapituasi Anggaran Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Tahun 2025 pada pertengahan tahun 

mengalami perubahan yang dimaksukkan dalam Perubahan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah tahun 2025, yaitu 

sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

48 

 

 

Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Meningkatnya 

Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Layanan 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Perangkat Daerah 

88,25 

(Angka) 

8.324.230.420 87,70 

(Angka) 

7.242.203.571 Program Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

      Kegiatan 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

rutin melaksanakan 

koordinasi internal dan 

menyusun dokumen 

pertanggungjawaban serta 

laporan kinerja, seperti 

LKPJ, LKjIP, dan LPPD 

yang memuat ikhtisar 

realisasi kinerja sebagai 

landasan objektif dalam 

melakukan evaluasi dan 

perbaikan mutu 

pengawasan di masa 

mendatang.  
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

      Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah 

Kabupaten Tuban telah 

berupaya untuk 

mewujudkan tata kelola 

administrasi keuangan 

internal yang tertib dan 

akuntabel, khsuusnya 

dalam hal pemenuhan 

hak-hak keuangan 

aparatur, termasuk di 

dalamnya pembayaran 

gaji serta tunjangan bagi 

seluruh ASN di 

lingkungan Badan 

Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban 

yang dilaksanakan secara 

tepat waktu, tepat jumlah, 

dan sepenuhnya 

berpedoman pada 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

ketentuan peraturan 

perundang-undangan 

yang berlaku.  

      Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

berkelanjutan berupaya 

meningkatkan kompetensi 

dan kapabilitas Sumber 

Daya Aparatur guna 

memastikan pelaksnaaan 

tugas pokok dan fungsi 

pengawasan berjalan 

secara optimal. Komitmen 

tersebut diwujudkan 

melalui pendekatan yang 

sistematis, dimulai dari 

proses identifikasi 

kebutuhan pelatihan yang 

akurat untuk memetakan 

kesenjangan kompetensi, 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

dilanjutkan dengan 

penyusunan program 

pelatihan yang terarah 

dan relevan, serta diakhiri 

dengan evaluasi 

komprehensif atas 

pelaksanaan pelatihan 

yang telah diikuti.  

      Kgeiatan Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban telah 

berupaya untuk 

menunjang administrasi 

umum perangkat daerah 

dengan memastikan 

bahwa semua aspek 

operasional dan 

administratif berjalan 

dengan lancar, sehingga 

dapat berfungsi dengan 

efektif dan efisien melalui 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

penyediaan komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor, 

penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor, 

penyediaan bahan logistik 

kantor, penyediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan, penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang-

undangan, serta 

penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan 

konsultasi.  

      Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban telah 

berupaya untuk 

melakukan Pengadaan 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Barang Milik Daerah guna 

memastikan bahwa 

perangkat daerah telah 

memiliki fasilitas dan 

peralatan yang diperlukan 

untuk melaksanakan 

tugas dan fungsi dengan 

baik, sehingga dapat 

memberikan pelayanan 

yang optimal kepada 

masyarakat. Pengadaan 

BMD yang telah 

dilaksanakan meliputi 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya, 

Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya. 

      Kegiatan Penyediaan 

Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban telah 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Daerah  berupaya untuk 

memastikan bahwa 

Perangkat Daerah telah 

memiliki semua layanan 

dan fasilitas yang 

diperlukan untuk 

melaksanakan tugas dan 

fungsi mereka dengan 

baik, sehingga dapat 

memberikan pelayanan 

yang optimal kepada 

masyarakat. Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Urusan Pemerintah 

Daerah telah terealisasi 

melalui Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat, 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air, dan Listrik serta 

Penyediaan Jasa 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Pelayanan Umum Kantor.  

      Kegiatan 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban telah 

berupaya untuk 

memastikan bahwa 

semua aset milik daerah, 

termasuk kendaraan, 

peralatan, mesin, dan 

gedung kantor, dalam 

kondisi baik dan siap 

digunakan, sehingga 

perangkat daerah dapat 

melaksanakan tugas dan 

fungsi dengan efektif dan 

efisien melalui Sub 

Kegiatan Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Dinas Jabatan, 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya, serta 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya.  

 

Meningkatnya 

Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) 

0,53 3.943.599.694 0,56 3.415.640.160 Program 

Penanggulangan 

Bencana 

 

      Kegiatan  Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

berkelanjutan berupaya 

meningkatkan  Pelayanan 

Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota  yang 

telah terealisasi melalui 

Penyusunan Kajian Risiko 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Sosialisasi, Komunikasi, 

Informasi dan Edukasi 

(KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per 

Jenis Ancaman Bencana)  

      Kegiatan Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

berkelanjutan berupaya 

meningkatkan Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana yang telah 

terealisasi melalui 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Pengendalian Operasi dan 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana, Penguatan 

Kapasitas Kawasan untuk 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan, 

Pengembangan Kapasitas 

Tim Reaksi Cepat (TRC) 

Bencana Kabupaten/Kota 

      Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

berkelanjutan berupaya 

meningkatkan  Pelayanan 

Penyelamatan dan 
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Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Evakuasi Korban bencana 

yang telah terealisasi 

melalui Pencarian, 

Pertolongan dan Evakuasi 

Korban Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/ Kota 

      Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban secara 

berkelanjutan berupaya 

meningkatkan Pelayanan 

penataan sistem dasar 

penanggulangan bencana 

yang telah terealisasi 

melalui Koordinasi 

Penanganan Pasca 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sasaran Indikator 
Target 

Kinerja 
Pagu Anggaran 

Capaian 

Kinerja 

Realisasi 

Anggaran 
Program/Kegiatan 

Bentuk Kegiatan yang 

telah dilaksanakan 

Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Bimbingan Teknis Pasca 

Bencana 

Kabupaten/Kota, 

Peningkatan Kapasitas 

SDM Aparatur 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota, Fasilitas 

Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah 

Rawan Bencana lintas 

Kabupaten/kota 
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Tabel 3.1 Perubahan Anggaran APBD Badan Penanggulangan Bencana 
Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 

PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Urusan Pemerintahan Wajib Yang 

Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar 

12.267.830.114 10.657.843.731  86,88% 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/ 

Kota 

8.324.230.420 7.242.203.571 87,00% 

1 Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

188.504.800 156.603.185 83,04% 
 

 - Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

91.929.600 87.906.910 95,62% 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

16.054.700 14.169.400 88,26% 

 - Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

80.520.500 54.526.875 67,72% 

2 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

4.889.623.171 4.153.425.557 84,94% 

 - Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

4.816.202.821 4.098.964.807 85,11% 

 - Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

54.000.000 40.500.000 75,00% 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

4.757.350 4.249.250 89,32% 

 - Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

11.774.000 8.343.500 70,86% 

 - Penyusunan Pelaporan dan 

Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran 

2.889.000 1.368.000 47,35% 

3 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

3.280.500 1.926.500 58,73% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 - Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian 

2.337.000 983.000 42,06% 

 - Pengadaan Pakaian Dinas 

beserta Atribut 

Kelengkapannya 

943.500 943.500 100,00
% 

4 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

275.772.368 162.706.441 59,00% 

 - Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

5.650.152 5.464.530 96,71% 

 - Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

137.914.440 60.020.825 43,52% 

 - Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

75.495.017 57.093.600 75,63% 

 - Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

11.263.805 2.017.500 17,91% 

 - Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan 

8.221.500 8.100.000 98,52% 

 - Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

37.227.454 30.009.986 80,61% 

5 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

2.153.516.358 2.091.224.100 97,11% 

 - Pengadaan Peralatan dan 

MesinLainnya 

153.516.358 149.572.500 97,43% 

 - Pengadaan Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

2.000.000.000 1.941.671.600 97,08% 

6 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

212.825.680 167.570.135 78,74% 

 - Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

2.738.000 1.159.000 42,33% 

 - Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

88.520.800 85.034.437 96,06% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 - Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

121.566.880 81.376.698 66,94% 

7 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

600.707.543 508.727.653 84,69% 

 - Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

335.601.702 299.166.360 89,14% 

 - Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

44.950.200 16.340.000 36,35% 

 - Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

220.155.641 193.221.293 87,77% 

PROGRAM PENANGGULANGAN 

BENCANA 

3.943.599.694 3.415.640.160 86,61% 

1 Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 

25.481.000 19.792.976 77,68% 

 - Penyusunan Kajian Risiko 

Bencana Kabupaten/Kota 

10.288.500 7.285.476 70,81% 

 - Sosialisasi, Komunikasi, 

Informasi dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana Kabupaten/ 

Kota (Per Jenis Ancaman 

Bencana) 

15.192.500 12.507.500 82,33% 

2 Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

1.749.625.960 1.621.117.646 92,66% 

 - Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

86.570.000 50.598.861 58,45% 

 - Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana Kabupaten/Kota 

323.287.000 269.689.500 83,42% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 - Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

1.170.580.000 1.134.550.285 96,66% 

 - Penguatan Kapasitas 

Kawasan untuk Pencegahan 

dan Kesiapsiagaan 

169.188.960 166.279.000 98,28% 

 - Pengembangan Kapasitas Tim 

Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

0 0 00,00% 

3 

 

Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

914.159.334 668.560.134 73,13% 

 - Pencarian, Pertolongan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

409.688.834 375.101.300 91,56% 

 - Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Bencana Kabupaten/ 

Kota 

504.470.500 293.458.834 58,17% 

4 Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 

1.254.333.400 1.106.169.404 88,19% 

 - Koordinasi Penanganan 

Pasca bencana Kabupaten/ 

Kota 

1.174.835.900 1.037.772.332 88,33% 

 - Peningkatan Kapasitas SDM 

Aparatur Penanggulangan 

Bencana Kabupaten/Kota 

33.000.000 32.764.572 99,29% 

 - Bimbingan Teknis Pasca 

Bencana Kabupaten/Kota 

31.075.000 20.210.000 65,04% 

 - Fasilitas Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah Rawan 

Bencana lintas 

Kabupaten/kota 

15.422.500 15.422.500 100,00
% 

 

Secara umum Rekapitulasi penyerapan  Anggaran 

Badan Penanggulangan Bencana  Daerah Kabupaten Tuban 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

65 

 

 

Tahun 2025 dari anggaran setelah perubahan Rp. 

12.267.830.114 terealisasi sebesar Rp. 10.657.843.731 atau 

86,88% yang merupakan Belanja langsung terdiri dari belanja 

pegawai, belanja barang/jasa dan belanja modal. 

Adapun Pencapaian Kinerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban yang dituangkan dalam 

Laporan Kinerja Pemerintah diharapkan dapat memberikan 

suatu gambaran mengenai tingkat pencapaian tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan. 

Pencapaian sasaran diperoleh dengan cara 

membandingkan target dengan realisasi indikator sasaran, 

kemudian atas hasil pengukuran kinerja tersebut dilakukan 

evaluasi untuk mengetahui keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian sasaran strategis. 

Selanjutnya evaluasi Kinerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban dilakukan dengan 

membandingkan antara output dan outcome yang dicapai 

terhadap rencana semula diawal tahun. Hal ini dapat dilihat 

dari besaran indikator-indikator dan besarnya anggaran yang 

dapat direalisasikan sampai akhir tahun 2025 dengan 

menitikberatkan pada asas akuntabilitas transparansi, 

aktifitas dan efesiensi kerja. 

Dilihat dari keberadaan Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025 yang mana 

kegiatan masih perlu pengembangan guna mencapai kinerja 

yang maksimal, maka memerlukan waktu untuk beradaptasi 

terhadap sistem baru mengenai pengelolaan anggaran. 

 

B.  CAPAIAN ATAS REVIEW/PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2025  

3.1.1. PERBANDINGAN ANTARA TARGET DAN REALISASI 

KINERJA TAHUN 2025  

  Perbandingan antara target dan realisasi dilakukan 

guna mendapatkan persentase tingkat pencapaian kinerja yang 

telah ditetapkan. Dengan adanya tingkat capaian kinerja maka 

dapat diukur sejauh mana tingkat keberhasilan sebuah 

organisasi dalammencapai target kinerja yang telah ditetapkan. 

Tingkat capaian kinerja juga dapat dijadikan bahanan alisis 

terhadap faktor-faktor yang menyebabkan keberhasilan mapun 
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kegagalan dalam mencapai target kinerja.  

  Berdasarkan data dukung dan indikator yang ada, 

capaian kinerja sasaran Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban pada Tahun 2025 dapat dilihat 

sesuai tabel 3.1 sebagai berikut: 
Tabel 3.1 Capaian Kinerja 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 
Tahun Anggaran 2025 

 

No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

1 2 3 4 5 6 

1. Meningkatnya 

Kepuasan 

Masyarakat 

Terhadap Layanan 

    

 
Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Perangkat Daerah 

 
88,25 

(Poin) 
87,70 (Poin) 99,38% 

  Program Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

   

  
Nilai Evaluasi AKIP 

Perangkat Daerah 

82,20 

(Poin) 
81,90 (Poin) 99.63% 

  

Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

   

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi yang 

tersusun 

6 (dokumen) 6 (dokumen) 100% 

  

Sub Kegiatan 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

6 (dokumen) 6 (dokumen) 100% 

  

Sub Kegiatan 

Koordinasi,dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

   

  

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

6 (laporan) 6 (laporan) 100% 

  

Sub Kegiatan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

   

  
Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
6 (laporan) 6 (laporan) 100% 

  

Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

   

  

Jumlah jenis Laporan 

Keuangan dan 

Pemeriksaan yang 

tersusun 

9 (dokumen) 9 (dokumen) 100% 

  

Sub Kegiatan 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

   

  

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

26 

(orang/ 

bulan) 

26 (orang/ 

bulan) 
100% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  

Sub Kegiatan 

Penyediaan Adminstrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

   

  

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

9 (dokumen) 
9 

(dokumen) 
100% 

  

Sub Kegiatan 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Sem

esteran SKPD 

   

  

Jumlah Laporan Hasil 

Koordinasi dan 

Penyusunan laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Seme

steran SKPD 

3 (laporan) 3 (laporan) 100% 

  

Sub Kegiatan 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

   

  

Jumlah Laporan Hasil 

Koordinasi dan 

Penyusunan laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

5 (laporan) 5 (laporan) 100% 

  

Sub Kegiatan 

Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

   

  

Jumlah Dokumen 

Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

1 (dokumen) 1 (dokumen) 100% 

  Kegiatan Administrasi    
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

  

Jumlah Layanan 

Peningkatan Kedisiplinan 

dan Kompetensi Pegawai 

57 (orang) 57 (orang) 100% 

  Sub Kegiatan Pendataan 

dan Pengolahan 

Administrasi 

Kepegawaian 

   

  Jumlah Pendataan 

dan Pengolahan 

Administrasi 

Kepegawaian 

1 (dokumen) 1 (dokumen) 100% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Pakaian 

Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya 

   

  Jumlah Paket 

Pakaian Dinas 

beserta Atribut 

Kelengkapan 

45 (paket) 1 (paket) 2,22% 

  Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

   

  Jumlah jenis Layanan 

Pengadaan Administrasi 

Umum 

5 (layanan) 5 (layanan) 

100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

   

  Jenis Paket Komponen 

Instalasi Listrik 

/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan 

4 (paket) 4 (paket) 100% 

  Sub Kegiatan    
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

  
Jenis Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

4 (paket) 4 (paket) 
100% 

  
Sub Kegiatan 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

  
 

  
Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

12 (paket) 12 (paket) 
100% 

  
Sub Kegiatan 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perunndang-undangan 

  
 

  
Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang Undangan 

yang Disediakan 

1 

(dokumen) 

1 

(dokumen) 

100% 

  
Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

  
 

  
Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

50 

(laporan) 

35 (laporan) 
70% 

  
Sub Kegiatan 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

  
 

  Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

12 (paket) 12 (paket) 
100% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Disediakan 

 

  Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

  
 

  Jumlah Pengadaan 

Barang Milik Daerah 
1 (unit) 1 (unit) 100% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

  
 

  Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya yang 

Disediakan 

3 (unit) 9 (unit) 
300% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

  
 

  Jumlah Pengadaan 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

1 (unit) 1 (unit) 100% 

  Kegiatan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

   

  Jumlah Pengadaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

5 (jasa) 5 (jasa) 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

   

  Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

12 

(laporan) 
3 (laporan) 25% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumberdaya Air dan 

Listrik 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumberdaya 

Air dan Listrik yang 

Disediakan 

12 

(laporan) 
12 (laporan) 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

   

  Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

12 

(laporan) 
12 (laporan) 100% 

  Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

   

  Jumlah Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
6 (unit) 6 (unit) 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan , Biaya 

Pemeliharaan da Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

   

  Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara 

dan dibayarkan Pajaknya 

8 (unit) 8 (unit) 100% 

  Sub Kegiatan 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

   

  Jumah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

60 (unit) 60 (unit) 100% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilit

asi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

   

  Jumlah sarana dan 

prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

3 (unit) 3 (unit) 100% 

2. Meningkatnya 

Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

 

   

 Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) 

 0,53 

(Poin) 
0,56 (poin) 105,66% 

  Program 

Penanggulangan 

Bencana 

   

  Presentase wilayah 

dengan kesiapsiagaan 

bencana yang sesuai 

standar 

100% 100% 100% 

  Prosentase Pemenuhan 

Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana 

100% 100% 100% 

  Prosentase Penanganan 

Darurat Bencana dan 

Logistik 

100% 100% 100% 

  Ketepatan waktu tanggap 

pasca bencana 
15 menit 15 menit 100% 

  Prosentase penanganan 

pemulihan sarana 

prasarana dasar pasca 

bencana 

100% 100% 100% 

  Kegiatan Pelayanan 

Pencegahan dan 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

  Prosentase warga negara 

yang memperoleh 

layanan pencegahan dan 

kesiapsiagaan terhadap 

bencana 

0,54% 0,35% 64,81% 

  Sub Kegiatan 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Jumlah Dokumen 

Rencana Penanggulangan 

Bencana yang 

Dilegalisasi 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokumen) 
100% 

  Sub Kegiatan 

Pengendalian Operasi 

dan Penyediaan Sarana 

Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Jumlah Dokumen Hasil 

Pengendalian Operasi 

dan Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

12 

(laporan) 
12 (laporan) 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

   

  Jumlah Peralatan 

Penyelamatan Diri bagi 

Individu Warga Negara, 

134 

(unit) 
19 (unit) 14,18% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Keluarga, maupun 

Petugas 

  Sub Kegiatan Penguatan 

Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

   

  Jumlah Kawasan yang 

Ditingkatkan 

Kapasitasnya dalam 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Bencana 

14 

(kawasa

n) 

14 

(kawasan) 
100% 

  Sub Kegiatan 

Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 

Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Jumlah Personil TRC 

yang Dikembangkan 

Kapasitas Teknis dan 

Manajerialnya 

20 

(orang) 
0 (orang) 0% 

  Kegiatan Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Persentase jumlah 

penduduk di kawasan 

rawan bencana yang 

memperoleh informasi 

rawan bencana sesuai 

jenis ancaman bencana 

0,00077

% 
0,28% 363,6% 

  Sub Kegiatan 

Penyusunan Kajian 

Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota  

   

  Jumlah Dokumen Kajian 

Risiko Bencana yang 

Dilegalisasi 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokumen) 
100% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  Sub Kegiatan 

Sosialisasi, Komunikasi, 

Informasi dan Edukasi 

(KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per 

Jenis Ancaman 

Bencana) 

   

  Jumlah warga negara 

termasuk kelompok 

rentan di kawasan rawan 

bencana Kabupaten/Kota 

yang memperoleh 

sosialisasi, komunikasi, 

informasi dan edukasi 

sesuai jenis ancaman 

bencana yang ada di 

kawasan tempat 

tinggalnya selama 1 

(satu) tahun  

600 

(orang) 

3349 

(orang) 
558,2% 

  Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

   

  Prosentase keberhasilan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan Pencarian, 

Pertolongan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Jumlah Korban yang 

Berhasil Ditemukan, 

Ditolong, serta 

Dievakuasi Per Jenis 

Bencana 

45 

(orang) 
58 (orang) 120,8% 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/ 

Kota 

   

  Jumlah Korban Bencana 

yang Mendapatkan 

Distribusi Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

500 

(orang) 
976 (orang) 195,2% 

  Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

   

  Prosentase Penanganan 

Pemulihan Kejadian 

Pasca bencana 

100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Koordinasi Penanganan 

Pasca bencana 

Kabupaten/ Kota  

   

  Jumlah penyelesaian 

kegiatan Pasca bencana 

di semua sektor sesuai 

berdasarkan Rencana 

Rehabilitasi dan 

Rekontruksi 

Pascabencana (R3P) 

Kabupaten/Kota yang 

dilegalkan 

1 (kegiatan) 1 (kegiatan) 100% 

  Sub Kegiatan 

Peningkatan Kapasitas 

SDM Aparatur 

Penanggulangan 

Bencana 
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No. Sasaran Strategis 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Realisasi 

% 

Capaian 

Kabupaten/Kota 

  Jumlah SDM aparatur 

penanggulangan bencana 

yang memiliki 

kompetensi 

6 (orang) 3 (orang) 50% 

  Sub Kegiatan 

Bimbingan Teknis Pasca 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

   

  Jumlah Aparatur BPBD 

Kabupaten/Kota dan 

lintas perangkat daerah 

Kabupaten/Kota yang 

memiliki kemampuan 

teknis dalam menyusun 

dokumen Pengkajian 

Kebutuhan Pasca 

bencana (JITUPASNA) 

dan Rencana Rehabilitasi 

dan Rekonstruksi 

Pascabencana (R3P 

75 

(orang) 
50 (orang) 66,67% 

  Sub Kegiatan Fasilitas 

Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah 

Rawan Bencana lintas 

Kabupaten/kota 

   

  Jumlah data penduduk 

terpilah di daerah rawan 

bencana 

2 

(laporan) 
1 (laporan) 50% 

 

Peningkatan koordinasi dan juga fokus terhadap target kinerja dan 

melaksanakan kegiatan sesuai dengan rencana aksi sehingga target sasaran 

secara keseluruhan telah menunjukkan hasil yang positif dab melampaui 

beberapa target, meskipun pada indikator kepuasan masyarakat masih 

memerlukan upaya sedikit lagi untuk mencapai angka 100%.
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3.1.2 PERBANDINGAN ANTARA REALISASI KINERJA SERTA CAPAIAN KINERJA TAHUN INI DENGAN TAHUN LALU DAN 

BEBERAPA TAHUN TERAKHIR 

Perbandingan realisasi kinerja tahun 2025 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir dilakukan guna 

mengetahui grafik perkembangan tingkat capaian kinerja yang telah ditetapkan dari tahun ketahun. Adapun perbandingan 

realisasi kinerjatahun 2025 dengan tahun-tahun sebelumnya dapat digambarkan sesuai tabel 3.2 sebagai berikut : 

Tabel 3.2 Perbandingan Realisasi dengan Tahun Lalu dan Tahun Sebelumnya 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 
 

No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

1. Meningkatny

a Kepuasan 

Masyarakat 

Terhadap 

Layanan 

          

 Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Perangkat Daerah 

 

n/a n/a 
88,25 

(Poin) 
n/a n/a 87,70 (Poin) n/a n/a 99,38% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

         

  
Nilai Evaluasi AKIP 

Perangkat Daerah 
81,1 (poin) 

81,35 

(poin) 

82,20 

(Poin) 
81,1 (poin) 

81,45 

(poin) 

81,90 

(Poin) 
100% 100,12% 99.63% 

  

Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

         

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi yang 

6 

(dokume

n) 

3 
(dokum

en) 

6 

(dokumen) 
6 (dokumen) 

3 

(dokume

n) 

6 (dokumen) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

tersusun 

  

Sub Kegiatan 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

 

         

  

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

2 (dokumen) 

3 

(dokumen

) 

6 

(dokumen) 
2 (dokumen) 

3 

(dokume

n) 

6 (dokumen) 100% 100% 100% 

  

Sub Kegiatan 

Koordinasi,dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

6 (laporan) 
3 

(laporan) 
6 (laporan) 6 (laporan) 3 (laporan) 6 (laporan) 100% 100% 100% 

  

Sub Kegiatan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

         

  

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

4 (laporan) 
3 

(laporan) 
6 (laporan) 4 (laporan) 

3 

(laporan) 
6 (laporan) 100% 100% 100% 

  

Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  

Jumlah jenis Laporan 

Keuangan dan 

Pemeriksaan yang 

tersusun 

9 (laporan) 
5 

(laporan) 
9 (dokumen) 9 (laporan) 

5 

(laporan) 
9 (dokumen) 100% 100% 100% 

  

Sub Kegiatan 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

         

  

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

35 (orang/ 

bulan) 

35 

(orang/ 

bulan) 

26 

(orang/ 

bulan) 

35 (orang/ 

bulan) 

35 

(orang/ 

bulan) 

26 (orang/ 

bulan) 
100% 100% 100% 

  

Sub Kegiatan 

Penyediaan 

Adminstrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

         

  

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

9 (dokumen) 9 (dokumen) 9 (dokumen) 9 (dokumen) 

9 

(dokumen

) 

9 

(dokumen) 
100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  

Sub Kegiatan 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Sem

esteran SKPD 

         

  

Jumlah Laporan Hasil 

Koordinasi dan 

Penyusunan laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Seme

steran SKPD 

3 (laporan) 3 (laporan) 3 (laporan) 3 (laporan) 
3 

(laporan) 
3 (laporan) 100% 100% 100% 

 

 

Sub Kegiatan 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

 

 

Jumlah Laporan 

Hasil Koordinasi 

dan Penyusunan 

laporan Keuangan 

Akhir Tahun 

SKPD 

5 

(lapor

an) 

5 

(laporan

) 

5 

(laporan

) 

5 

(laporan) 

5 

(laporan) 
5 (laporan) 100% 100% 100% 

 

 

Sub Kegiatan 

Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

         

 

 

Jumlah Dokumen 

Penyusunan 

Pelaporan dan 

Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

1 (dokumen) 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokume

n) 

1 (dokumen) 

1 

(dokumen

) 

1 

(dokumen) 
100% 100% 100% 

 
 

Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 
         



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

86 

 

 

No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Daerah 

 

 

Jumlah Layanan 

Peningkatan 

Kedisiplinan dan 

Kompetensi Pegawai 

57 (orang) 57 (orang) 57 (orang) 57 (orang) 57 (orang) 57 (orang) 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pendataan dan 

Pengolahan 

Administrasi 

Kepegawaian 

         

  Jumlah Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

10 (dokumen) 1 (dokumen) 1 (dokumen) 10 (dokumen) 1 (dokumen) 1 (dokumen) 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Pakaian 

Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Jumlah Paket Pakaian 

Dinas beserta Atribut 

Kelengkapan 

95 (orang) n/a 
45 

(paket) 
95 (orang) n/a 1 (paket) 100% n/a 2,22% 

  Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

         

  Jumlah jenis Layanan 

Pengadaan Administrasi 

Umum 

5 (layanan) 

6 

(layana

n) 

5 

(layana

n) 

5 (layanan) 
6 

(layanan) 
5 (layanan) 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

         

  Jenis Paket Komponen 

Instalasi Listrik 

/Penerangan Bangunan 

1 (paket) 4 (paket) 
4 

(paket) 
1 (paket) 4 (paket) 4 (paket) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Kantor yang Disediakan 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

         

  Jenis Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

3 (paket) 4 (paket) 
4 

(paket) 
6 (paket) 4 (paket) 4 (paket) 200% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

         

  Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

12 (paket) 
9 

(paket) 

12 

(paket) 
12 (paket) 9 (paket) 12 (paket) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perunndang-undangan 

         

  Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang Undangan 

yang Disediakan 

1 (dokumen) 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokum

en) 

1 (dokumen) 

1 

(dokumen

) 

1 

(dokumen) 
100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

         

  Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

50 (laporan) 
50 

(laporan) 

50 

(lapora

n) 

50 (laporan) 
50 

(laporan) 

35 

(laporan) 
100% 100% 70% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

         

  Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

 

12 (paket) 
12 

(paket) 

12 

(paket) 
12 (paket) 12 (paket) 12 (paket) 100% 100% 100% 

  Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

         

  Jumlah Pengadaan 

Barang Milik Daerah 
1 (unit) 1 (unit) 1 (unit) 1 (unit) 1 (unit) 1 (unit) 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya yang 

Disediakan 

4 (unit) 3 (unit) 3 (unit) 4 (unit) 3 (unit) 9 (unit) 100% 100% 300% 

  Sub Kegiatan 

Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

         

  Jumlah Pengadaan 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

n/a 1 (unit) 1 (unit) n/a 1 (unit) 1 (unit) n/a 100% 100% 

  Kegiatan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

         

  Jumlah Pengadaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

5 (jasa) 7 (jasa) 5 (jasa) 5 (jasa) 7 (jasa) 5 (jasa) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

         

 

 Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

10 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(lapora

n) 

10 (laporan) 
12 

(laporan) 
3 (laporan) 100% 100% 25% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumberdaya Air dan 

Listrik 

         

  Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumberdaya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

12 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(lapora

n) 

12 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(laporan) 
100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

         

  Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

5 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(laporan) 
5 (laporan) 

12 

(laporan) 

12 

(laporan) 
100% 100% 100% 

  Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

         

  Jumlah Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
6 (unit) 6 (unit) 6 (unit) 6 (unit) 6 (unit) 6 (unit) 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan , Biaya 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Pemeliharaan da Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

  Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajaknya 

35 (unit) 
25 

(unit) 
8 (unit) 35 (unit) 50 (unit) 8 (unit) 100% 200% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

         

  Jumah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

6 (unit) 6 (unit) 
60 

(unit) 
6 (unit) 6 (unit) 60 (unit) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilit

asi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

         

  Jumlah sarana dan 

prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

3 (unit) 3 (unit) 3 (unit) 3 (unit) 3 (unit) 3 (unit) 100% 100% 100% 

 Meningkatnya 

Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

 

         

 Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) 

 
0,48 (Poin) 

0,53 

(Poin) 

0,53 

(Poin) 
0,51 (Poin) 

0,53 

(Poin) 
0,56 (poin) 106,25% 100% 105,66% 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

96 

 

 

No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Program 

Penanggulangan 

Bencana 

         

  Presentase wilayah 

dengan kesiapsiagaan 

bencana yang sesuai 

standar 

12,2% 18,29% 100% 12,2% 18,29% 100% 100% 100% 100% 

2.   Prosentase Pemenuhan 

Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana 

n/a 0,05% 100% n/a 0,05% 100% n/a 100% 100% 

  Prosentase Penanganan 

Darurat Bencana dan 

Logistik 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  Ketepatan waktu 

tanggap pasca bencana 
15 (menit) 

15 

(menit) 

15 

menit 
15 (menit) 

15 

(menit) 
15 menit 100% 100% 100% 

  Prosentase penanganan 

pemulihan sarana 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

prasarana dasar pasca 

bencana 

  Kegiatan Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

         

  Prosentase warga negara 

yang memperoleh 

layanan pencegahan dan 

kesiapsiagaan terhadap 

bencana 

0,5% 0,5% 0,54% 0,5% 0,15% 0,35% 100% 30% 64,81% 

  Sub Kegiatan 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Jumlah Dokumen 

Rencana 

Penanggulangan 

Bencana yang 

Dilegalisasi 

1 (dokumen) 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokum

en) 

1 (dokumen) 

2 

(dokumen

) 

1 

(dokumen) 
100% 200% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pengendalian Operasi 

dan Penyediaan Sarana 

Prasarana 

Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

         

  Jumlah Dokumen Hasil 

Pengendalian Operasi 

dan Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

12 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(lapora

n) 

12 (laporan) 
12 

(laporan) 

12 

(laporan) 
100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Kabupaten/Kota 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

         

  Jumlah Peralatan 

Penyelamatan Diri bagi 

Individu Warga Negara, 

Keluarga, maupun 

Petugas 

10 (unit) 
23 

(unit) 

134 

(unit) 
10 (unit) 23 (unit) 19 (unit) 100% 100% 14,18% 

  Sub Kegiatan 

Penguatan Kapasitas 

Kawasan untuk 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Jumlah Kawasan yang 

Ditingkatkan 

Kapasitasnya dalam 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Bencana 

131 

(desa/Kelur

ahan) 

20 

(desa) 

14 

(kawas

an) 

131 

(desa/Kelura

han) 

51 (desa) 
14 

(kawasan) 
100% 

255% 

 
100% 

  Sub Kegiatan 

Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 

Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

         

  Jumlah Personil TRC 

yang Dikembangkan 

Kapasitas Teknis dan 

Manajerialnya 

5 (orang) 
33 

(orang) 

20 

(orang) 
10 (orang) 

33 

(orang) 
0 (orang) 100% 100% 0% 

  Kegiatan Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Kabupaten/Kota 

  Persentase jumlah 

penduduk di kawasan 

rawan bencana yang 

memperoleh informasi 

rawan bencana sesuai 

jenis ancaman bencana 

n/a 0,03% 
0,00077

% 
n/a 0,16% 0,28% n/a 363,63% 363,6% 

  Sub Kegiatan 

Penyusunan Kajian 

Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota  

         

  Jumlah Dokumen Kajian 

Risiko Bencana yang 

Dilegalisasi 

n/a 

1 

(dokume

n) 

1 

(dokum

en) 

n/a 

1 

(dokumen

) 

1 

(dokumen) 
n/a 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Sosialisasi, 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per 

Jenis Ancaman 

Bencana) 

  Jumlah warga negara 

termasuk kelompok 

rentan di kawasan rawan 

bencana 

Kabupaten/Kota yang 

memperoleh sosialisasi, 

komunikasi, informasi 

dan edukasi sesuai jenis 

ancaman bencana yang 

ada di kawasan tempat 

tinggalnya selama 1 

n/a 
600 

(orang) 

600 

(orang) 
n/a 

1310 

(orang) 

3349 

(orang) 
n/a 218,33% 558,2% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

(satu) tahun  

  Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

         

  Prosentase keberhasilan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Pencarian, Pertolongan 

dan Evakuasi Korban 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

         

  Jumlah Korban yang 

Berhasil Ditemukan, 
100% 100% 

45 

(orang) 
100% 100% 58 (orang) 100% 100% 120,8% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Ditolong, serta 

Dievakuasi Per Jenis 

Bencana 

  Sub Kegiatan 

Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/ 

Kota 

         

  Jumlah Korban Bencana 

yang Mendapatkan 

Distribusi Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

100% 100% 
500 

(orang) 
100% 100% 976 (orang) 100% 100% 195,2% 

  Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Penanggulangan 

Bencana 

  Prosentase Penanganan 

Pemulihan Kejadian 

Pasca bencana 

n/a 100% 100% n/a 100% 100% n/a 100% 100% 

  Sub Kegiatan 

Koordinasi Penanganan 

Pasca bencana 

Kabupaten/ Kota  

         

  Jumlah penyelesaian 

kegiatan Pasca bencana 

di semua sektor sesuai 

berdasarkan Rencana 

Rehabilitasi dan 

Rekontruksi 

Pascabencana (R3P) 

Kabupaten/Kota yang 

1 (dokumen) 

1 

(kegiata

n) 

1 

(kegiat

an) 

1 (dokumen) 

11 

(kegiatan

) 

1 (kegiatan) 100% 100% 100% 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

dilegalkan 

  Sub Kegiatan 

Peningkatan Kapasitas 

SDM Aparatur 

Penanggulangan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

         

  Jumlah SDM aparatur 

penanggulangan 

bencana yang memiliki 

kompetensi 

n/a n/a 6 (orang) n/a n/a 3 (orang) n/a n/a 50% 

  Sub Kegiatan 

Bimbingan Teknis 

Pasca Bencana 

Kabupaten/Kota 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

  Jumlah Aparatur BPBD 

Kabupaten/Kota dan 

lintas perangkat daerah 

Kabupaten/Kota yang 

memiliki kemampuan 

teknis dalam menyusun 

dokumen Pengkajian 

Kebutuhan Pasca 

bencana (JITUPASNA) 

dan Rencana 

Rehabilitasi dan 

Rekonstruksi 

Pascabencana (R3P 

n/a n/a 75 (orang) n/a n/a 50 (orang) n/a n/a 66,67% 

  Sub Kegiatan Fasilitas 

Pengumpulan data 

Penduduk di Daerah 

Rawan Bencana lintas 
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No 

Sasaran 

Strategis/ 

Sasaran 

Kinerja 

Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target Realisasi % Capaian 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Kabupaten/kota 

  Jumlah data penduduk 

terpilah di daerah rawan 

bencana 

n/a n/a 2 (laporan) n/a n/a 1 (laporan) n/a n/a 50% 

 
 

Peningkatan koordinasi dan juga fokus terhadap pencapaian target kinerja dan melaksanakan kegiatan sesuai 

dengan rencana aksi sehingga target sasaran dapat terpenuhi dengan nilai sesuai yang diharapkan setiap tahunnya sesuai 

data yang dijelaskan pada tabel di atas.
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3.1.3.  PERBANDINGAN ANTARA REALISASI KINERJA TAHUN INI 

DENGAN TARGET JANGKA MENENGAH 

Dalam rangka optimalisasi pelaksanaan tugas dan fungsi 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban dalam 

mengampu urusan kebencanaan diadakan perubahan rencana 

strategis (Renstra) 2021-2026. Melalui penetapan Peraturan Bupati 

Tuban Nomor 96 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kabupaten Tuban 2021-2026, dilakukan 

penyesuaian-penyesuaian target kinerja jangka menengah pada 

tujuan dan sasaran stategis Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Tuban.  

Penyesuain target kinerja dilakukan guna meningkatkan 

performa organisasi serta menyesuaikan dinamika perkembangan 

yang terjadi. Perbandingan capaian kinerja tahunan dengan target 

akhir jangka menengah hasil perubahan dimaksudkan untuk 

mengukur sejauh mana progress pencapaian target Rencana 

Strategis Perangkat Daerah. Dengan mengetahui perbandingan dan 

progress pencapaian target jangka menengah diharapkan dapat 

merumuskan kebijakan dalam percepatan pencapaian tujuan dan 

sasaran strategis organisasi.  

Adapun perbandingan Realisasi Capaian Kinerja Tahun 2025 

dengan target Kinerja Perubahan Rencana Strategis Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2021-

2026 sebagaimana table berikut : 

 
Tabel 3.3 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2025 dengan Target Jangka 

Menengah Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

SASARAN 

REALISASI 

TAHUN 

2025 

TARGET 

AKHIR 

RENSTRA 

TINGKAT 

KEMAJUAN 

1. Meningkatnya 

Kapasitas 

daerah dalam 

rangka 

penurunan 

Indek Risiko 

Bencana 

Kapasitas 

Daerah 

0,56 0,77 Poin 0,56 

2. Meningka

tnya 

Indeks 

Kepuasaa

87,70 91,55 87,70 
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Kepuasaa

n 

Masyarak

at 

Terhadap 

Layanan 

n 

Masyarak

at (IKM) 

Perangkat 

Daerah 

 

Indikator Prosentase peningkatan kapasitas dalam rangka 

Kesiapsiagaan dan Pencegahan Penanggulangan Bencana dengan 

target 0,53 poin, target dapat tercapai 0,56 poin. Sedangkan pada 

indikator Kepuasaan Masyarakat dengan target 88,20, target dapat 

tercapai 87,70. 

 

3.1.4. PERBANDINGAN REALISASI KINERJA TAHUN INI DENGAN 

ORGANISASI LAIN YANG SETIPE/PROVINSI/NASIONAL 

(BENCHMARK KINERJA) 

Perbandingan realisasi kinerja perangkat daerah dengan 

perangkat daerah se-type ditingkat Provinsi dimaksudkan 

untuk mengetahui keselarasan capaian kinerja daerah 

dengan capaian kinerja diatasnya dan juga 

sebagaitolakukurpencapaiankinerja. Adapun indicator 

kinerjasasaran pada Badan Penanggulangan BencanaDaerah  

Kabupaten Tuban sama dengan instansi diatasnya yaitu 

BPBD Prov. Jatim, namun demikian komponen data dukung 

indikatornya sama sehingga bias dijadikan Benchmark 

Kinerja. 

Adapun perbandingan capaian kinerja sasaran strategis 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

dengan sasaran strategis BPBD ProvinsiJawa Timur, 

sebagaimana tabel 3.4 berikut : 

 
Tabel 3.4 Perbandingan Realisasi Kinerja Perangkat Daerah Dengan 

Organisasi Lain Yang Setipe 

Instansi Sasaran Strategis 
Capaian Kinerja 

Target Realisasi 

BPBD 

ProvinsiJawa 

Timur 

Indeks Kapasitas 

Daerah (IKD) 

0,61 Poin 0,61 Poin 

BPBD 

Kabupaten 

Tuban 

Indeks Kapasitas 

Daerah (IKD) 

0,53 Poin 0,56 Poin 
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3.1.5. ANALISIS PENYEBAB KEBERHASILAN/KEGAGALAN ATAU 

PENINGKATAN/PENURUNAN KINERJA  

Perencanaan yang matang dan manajemen risiko 

merupakan ujung tombak dari keberhasilan kegiatan 

sehingga diperlukan peningkatan kualitas perencanaan dan 

koordinasi terhadap pelaksanaan kegiatan sampai dengan 

sub kegiatan. Keberhasilan pencapaian target kinerja 

sasaran program tidak terlepas dengan adanya sumberdaya 

aparatur, sarana dan prasarana pendukung serta sumber 

dana pendukung kegiatan dari APBD Kabupaten Tuban 

Tahun Anggaran 2025 yang selaras dengan pencapaian 

target di masing-masing kegiatan.  

a. Upaya nyata dan/atau hambatannya atas pencapaian 

kinerja 

Kejadian bencana tidak dapat di prediksi dan sulitnya 

kerjasama antar stakeholder, antara lain: 

- Pelaksanaan penanganan bencana yang optimal sebagai 

pendukung dalam upaya menolong warga/masyarakat yang 

terdampak bencana; 

- Pelaksanaan kegiatan sosialisasi bencana dalam rangka 

edukasi dan upaya prefentif terhadap bencana serta 

mengurangi dampak nilai kerugian bencana; 

- Terlambatnya pelaksanaan penanganan bencana 

dikarenakan sarana dan prasana yang kurang maksimal; 

- Terjadinya perubahan rencana penanganan dikarenakan 

cuaca yang tidak mendukung.  

 

b. Alternatif solusi atas upaya perbaikan dan penyempurnaan 

kinerja ke depan 

Melakukan evaluasi terhadap realisasi capaian kinerja yang 

masih belum optimal dan melakukan perencanaan yang 

disesuaikan dengan Perubahan Renstra, diantaranya : 

- Optimalisasi program penanggulangan bencana sesuai 

penanganan kejadian bencana;  
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- Rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencanabagi korban 

bencana; 

- Koordinasi yang baik antara bidang terkait konsistensi 

antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan 

pengawasan penanganan kejadian bencana agar tetap dalam 

kondisi baik;  

- Monitoring dan evaluasi secara berkala terhadap target dan 

realisasi indikator kinerja. 

 

3.1.6. ANALISIS ATAS EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBER DAYA 

Secara umum efisiensi penggunaan sumberdaya dilakukan guna 

meminimalisir sumberdaya yang terbuang dalam pencapaian 

tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah. Beberapa hal yang 

ingin di capai dalam penguatan efisiensi sumberdaya adalah 

sebagai berikut : 

a) Untuk menghemat atau juga mengurangi penggunaan 

sumberdaya di dalam melakukan program/kegiatan; 

b) Memaksimalkan penggunaan segala sumberdaya yang dipunyai 

sehingga tidakada yang terbuang dengan percuma; 

c) Meningkatkan kinerja perangkat daerah sehingga hasil atau 

output-nya semakin maksimal; 

d) Guna mencapai sebuah hasil atau tujuan sasaran sesuai dengan 

target yang sudah ditetapkan. 
Tabel 3.2.Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

Tahun Anggaran 2025 

 

NO

. 
SASARAN 

INDIKATO

R 

TARGE

T 

KINERJ

A 

REALISA

SI 

KINERJA 

% 

CAPAIA

N 

KINERJ

A 

% 

PENYERAPA

N 

ANGGARAN 

% 

TINGKAT 

EFESIEN

SI 

 
Meningkatn

ya 

Kepuasaan 

Masyarakat 

Terhadap 

Layanan 

Indeks 

Kepuasaa

n 

Masyarak

at (IKM) 

Perangkat 

Daerah 

88,25 87,70 99,38 87,00% 12,38% 
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NO

. 
SASARAN 

INDIKATO

R 

TARGE

T 

KINERJ

A 

REALISA

SI 

KINERJA 

% 

CAPAIA

N 

KINERJ

A 

% 

PENYERAPA

N 

ANGGARAN 

% 

TINGKAT 

EFESIEN

SI 

 
Meningkatn

ya 

Ketahanan 

Daerah 

terhadap 

Bencana 

Indeks 

Kapasitas 

Daerah 

0,53 0,56 105,67

% 

86,61% 19,06% 

 

 

Taget nilai IKM 88,25 dapat terealisasi dengan nilai 87,70, 

sedangkan Target nilai Indeks Kapasitas Daerah 0,53 dapat 

terealisasi dengan nilai 0,56. 

Sumberdaya aparatur yang ideal di Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Tuban berdasarkan hasil analisa 

jabatan (Anjab) berjumlah 45 orang, saat ini sumberdaya aparatur 

telah mencapai 45 orang sehingga sudahtermasuk ideal 

dariPejabatEselon III dan Pejabat Eselon IV. Sarana dan prasarana 

pendukung yang adadioptimalkan agar dapat mencapai target 

kinerja sasaran program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan baik RPJMD, Renstra-OPD maupun 

Standart Pelayanan Minimal yang di tetapkan pemerintah melalui 

PermendagriNomor 101 Tahun 2018 SPM Sub urusan Bencana 

Daerah. Untuk mengukur efisiensi anggaran yang telah 

dialokasikan, maka dilakukan keselarasan antara sasaran yang 

ditetapkan dengan program dan kegiatan yang dilaksanakan, 

selanjutnya anggaran APBD yang tersedia sebesarRp. 

12.267.830.114,- (Dua Belas Milyar Dua Ratus Enam Puluh Tujuh 

Juta Delapan Ratus Tiga Puluh Ribu Seratus Empat Belas Rupiah) 

dan yang telah direalisasikan sebesar Rp. 10.657.843.731,- 

(Sepuluh Milyar Enam Ratus Lima Puluh Tujuh Juta Delapan 

Ratus Empat Puluh Tiga Ribu Tujuh Ratus Tiga Puluh Satu 

Rupiah), atau 86,88 persen. 

 

1.1.3. ANALISIS PROGRAM/KEGIATAN YANG MENUNJANG 

KEBERHASILAN ATAUPUN KEGAGALAN PENCAPAIAN 

KINERJA. 

Pelaksanaan program dan kegiatan berpedoman pada 

kerangka acuan kegiatan yang dituangkan dalam rencana 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

98 

 

aksi sehingga diperlukan peningkatan kualitas perencanaan 

dan koordinasi terhadap pelaksanaan kegiatan sampai 

dengan sub kegiatan untuk mendorong tercapaianya kinerja 

program. Program dan kegiatan penunjang keberhasilan 

capaian target kinerja tidak terlepas dari sistem perencanaan 

yang membreakdown dari target kinerjasasaran yang ingin 

dicapai khususnya yang langsung bersentuhan dengan 

kepentingan pelayanan masyarakat / stake holders dalam 

bentuk kegiatan jemput bola. 

1.2. Realisasi Anggaran 

Dalam rangka mewujudkan tercapainya kinerja sesuai 

dengan Perjanjian Kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Kabupaten Tuban Tahun 2025 dapat kita lihat dalam 

penyerapan anggaran Program dan Kegiatan sebagai berikut : 

Tabel 3.6 Realisasi Anggaran 
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

Tahun Anggaran 2025 

 

PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Urusan Pemerintahan Wajib 

Yang Berkaitan Dengan 

Pelayanan Dasar 

12.267.830.114 10.657.843.731  86,88% 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/ Kota 

8.324.230.420 7.242.203.571 87,00% 

1 Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

188.504.800 156.603.185 83,04% 
 

 - Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

91.929.600 87.906.910 95,62% 

 - Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

16.054.700 14.169.400 88,26% 

 - Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

80.520.500 54.526.875 67,72% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

4.889.623.171 4.153.425.557 84,94% 

 - Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

4.816.202.821 4.098.964.807 85,11% 

 - Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan Tugas 

ASN 

54.000.000 40.500.000 75,00% 

 - Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

4.757.350 4.249.250 89,32% 

 - Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semestera

n SKPD 

11.774.000 8.343.500 70,86% 

 - Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

2.889.000 1.368.000 47,35% 

3 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

3.280.500 1.926.500 58,73% 

 - Pendataan dan 

Pengolahan 

Administrasi 

Kepegawaian 

2.337.000 983.000 42,06% 

 - Pengadaan Pakaian 

Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya 

943.500 943.500 100,00
% 

4 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

275.772.368 162.706.441 59,00% 

 - Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

5.650.152 5.464.530 96,71% 

 - Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

137.914.440 60.020.825 43,52% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Kantor 

 - Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

75.495.017 57.093.600 75,63% 

 - Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

11.263.805 2.017.500 17,91% 

 - Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

8.221.500 8.100.000 98,52% 

 - Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

37.227.454 30.009.986 80,61% 

5 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

2.153.516.358 2.091.224.100 97,11% 

 - Pengadaan Peralatan 

dan MesinLainnya 

153.516.358 149.572.500 97,43% 

 - Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

2.000.000.000 1.941.671.600 97,08% 

6 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

212.825.680 167.570.135 78,74% 

 - Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

2.738.000 1.159.000 42,33% 

 - Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

88.520.800 85.034.437 96,06% 

 - Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

121.566.880 81.376.698 66,94% 

7 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

600.707.543 508.727.653 84,69% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 - Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

335.601.702 299.166.360 89,14% 

 - Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

44.950.200 16.340.000 36,35% 

 - Pemeliharaan/Rehabili

tasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

220.155.641 193.221.293 87,77% 

PROGRAM 

PENANGGULANGAN 

BENCANA 

3.943.599.694 3.415.640.160 86,61% 

1 Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

25.481.000 19.792.976 77,68% 

 - Penyusunan Kajian 

Risiko Bencana 

Kabupaten/Kota 

10.288.500 7.285.476 70,81% 

 - Sosialisasi, 

Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana 

Kabupaten/ Kota (Per 

Jenis Ancaman 

Bencana) 

15.192.500 12.507.500 82,33% 

2 Pelayanan Pencegahan 

dan Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

1.749.625.960 1.621.117.646 92,66% 

 - Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

86.570.000 50.598.861 58,45% 

 - Pengendalian Operasi 

dan Penyediaan 

323.287.000 269.689.500 83,42% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

 - Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan 

terhadap Bencana 

1.170.580.000 1.134.550.285 96,66% 

 - Penguatan Kapasitas 

Kawasan untuk 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

169.188.960 166.279.000 98,28% 

 - Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 

Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

0 0 00,00% 

3 

 

Pelayanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban 

Bencana 

914.159.334 668.560.134 73,13% 

 - Pencarian, Pertolongan 

dan Evakuasi Korban 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

409.688.834 375.101.300 91,56% 

 - Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/ 

Kota 

504.470.500 293.458.834 58,17% 

4 Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

1.254.333.400 1.106.169.404 88,19% 

 - Koordinasi 

Penanganan Pasca 

bencana Kabupaten/ 

Kota 

1.174.835.900 1.037.772.332 88,33% 

 - Peningkatan Kapasitas 

SDM Aparatur 

Penanggulangan 

33.000.000 32.764.572 99,29% 
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PROGRAM / KEGIATAN 
ANGGARAN 

% 
PAGU REALISASI 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

 - Bimbingan Teknis 

Pasca Bencana 

Kabupaten/Kota 

31.075.000 20.210.000 65,04% 

 - Fasilitas Pengumpulan 

data Penduduk di 

Daerah Rawan 

Bencana lintas 

Kabupaten/kota 

15.422.500 15.422.500 100,00
% 

 

Secara umum, prinsip-prinsip dalam pengelolaan 

keuangan/anggaran Badan Penanggulangan Bencana  Daerah 

Kabupaten Tuban baik di dalam merealisasikan maupun laporan 

pertanggungjawaban telah berpedoman pada ketentuan yang ada antara 

lain : 

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

2. Peraturan Daerah Kabupaten Tuban Nomor 6 Tahun 2007 tentang 

Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah. 

 



 

 

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 

BPBD KABUPATEN TUBAN TAHUN 2025 

98 

 

BAB IV  

PENUTUP 

 

1.1. KESIMPULAN  

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintah ( LAKIP) 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

merupakan suatu hal yang sangat penting dalam mengaplikasikan 

berbagai persoalan pembangunan sebagai wujud upaya nyata 

tanggungjawab pemerintah dalam mengahadapi berbagai kebutuhan 

masyarakat yang mengedepankan transparansi sebagai nafas setiap 

gerak dan aktivitas pembangunan dalam upaya menciptakan Good 

Govermance sesuai dengan tuntutan paradigma baru dalam bidang 

penanggulangan bencana. 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban ini 

disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban Instansi Pemerintah 

serta penjelasan tentang keberhasilan maupun kegagalan yang telah 

dicapai selama tahun 2025. Pengukuran kinerja ini digunakan 

sebagai dasar penilaian hasil yang didasarkan pada indikator kinerja 

kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban 

yang terdiri dari pemasukan, keluaran, hasil, manfaat dan 

dampaknya pada sasaran yang telah direncanakan. 

a. Pengukuran Kinerja 

Secara keseluruan kinerja anggaran dan capaian kinerja 

sasaran program dapat dilihat dari pengukuran kinerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban sebagai berikut : 

Tabel 4.  1 Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis Tahun 2025 

 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 

ANGGAR

AN 
REALISASI 

SATUAN 

PERSEN 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Meningkatnya 

Kapasitas daerah 

dalam rangka 

penurunan Indek 

Risiko Bencana 

Indeks 

Risiko 

Bencana 

108.02 13.932.

766.580 

10.657.84

3.731 

86,88% 

 
Meningkatnya 

Kepuasaan 

Masyarakat 

Terhadap 

Layanan 

Indeks 

Kepuasa

an 

Masyara

kat 

88,25    
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NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 

ANGGAR

AN 
REALISASI 

SATUAN 

PERSEN 

1 2 3 4 5 6 7 

(IKM) 

Perangk

at 

Daerah 

 

Tabel 4.  2 Pengukuran Capaian Kinerja Program Tahun 2025 

 
NO PROGRAM INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET ANGGARAN REALISASI (%) 

1. Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Kabupaten/

Kota 

Nilai AKIP 

Perangkat Daerah 

82.20 8.324.230.

420 

7.242.203.

571 

87,00 

2. Program 

Penanggula

ngan 

Bencana 

- Prosentase 

wilayah 

dengan 

kesiapsiagaan 

bencana yang 

sesuai standar 

- Nilai 

Komponen 

Peningkatan 

Efektivitas 

Pencegahan 

dan Mitigasi 

Bencana pada 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah 

- Nilai 

Komponen 

Perkuatan 

Kesiapsiagaan 

dan 

24,39 

 

 

 

 

0,50 

 

 

 

 

 

 

0,55 

 

 

 

 

 

 

 

0,42 

3.943.599.

694 

3.415.640.

160 

86,61 
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NO PROGRAM INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET ANGGARAN REALISASI (%) 

Penanganan 

Darurat 

Bencana pada 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah 

- Nilai 

Komponen 

Pengembangan 

Sistem 

Pemulihan 

Bencana pada 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah 

 

1.2. REKOMENDASI DAN TINDAK LANJUT 

Mensikapi tantangan yang dihadapi selama ini, maka beberapa 

strategi perludi rumuskan kembali untuk pencapaian dan peningkatan 

kualitas manfaat kegiatan PB, antara lain: 

1. Memaksimalkan dokumen perencanaan dalam menyusun 

penanggulangan bencana; 

2. Memaksimalkan sosialisasi didaerah rawan bencana dengan 

tatap muka ataupun dengan media digital lainnya dengan 

menargetkan lokasi daerah rawan; 

3. Memaksimalkan penggunaan Dana Desa dalam upaya 

mitigasi dan darurat bencana pada tinggat desa;  

4. Memperbanyak kerjasama dan sinkronisasi serta koordinasi 

dengan berbagai sector dalam penanggulangan bencana; 

5. Meningkatkan ketangguhan masyarakat dalam menghadapi 

bencana melalui pembentukan Desa Tangguh Bencana; 

6. Meningkatkan pemasangan alat peringatan dini yang 

bermanfaat untuk masyarakat; 

7. Meningkatkan upaya sosialisasi dan edukasi kebencanaan 

kepada masyarakat. 

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Tuban Tahun 2025, 

semoga dapat digunakan sebagai bahan evaluasi serta dapat 

bermanfaat dalam mendukung perkembangan Badan Penanggulangan 
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Bencana Daerah Kabupaten Tuban. 

 

Tuban, 10 Maret 2026 

KEPALA PELAKSANA 

BADAN PENANGGULANGAN 

BENCANA DAERAH 

KABUPATEN TUBAN 

 

  

 

Dr.Drs. SUDARMAJI, M.M 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19730503 199302 1 001 

 

 





































 

 
 
 
 

 
Nomor​ : B-44/BNPB/D-I/SS.01.03/1/2026                         ​ ​ 30 Januari 2026 
Sifat​ ​ : Biasa 
Lampiran​ : 1 (satu) berkas 
Hal​ : Penyampaian IKD 2025 dan IRB 2025  di Provinsi Jawa Timur 
 
Yth. Gubernur Provinsi Jawa Timur 
 

BNPB telah melakukan verifikasi dan finalisasi data Indeks Ketahanan Daerah 
(IKD) 2025 untuk penilaian Indeks Risiko Bencana (IRB) Tahun 2025 di tingkat 
kabupaten/kota melalui  portal https://inarisk.bnpb.go.id/admin. 

Sehubungan dengan hal tersebut, bersama ini kami sampaikan hal-hal sebagai 
berikut: 

 
1.​ BNPB memberikan apresiasi kepada Provinsi Jawa Timur atas konsistensinya 

dalam mendorong serta melakukan pendampingan kepada kabupaten/kota dalam 
pelaksanaan penilaian Indeks Ketahanan Daerah (IKD) setiap tahun;  

2.​ BNPB juga menyampaikan apresiasi kepada BPBD kabupaten/kota yang telah 
melaksanakan penilaian IKD Tahun 2025, sebagaimana tercantum dalam lampiran; 

3.​ BNPB telah melakukan finalisasi hasil IKD kabupaten/kota di Provinsi Jawa Timur 
sebagaimana terlampir. File final IKD Tahun 2025 dapat diakses melalui tautan: 
https://bit.ly/IKD_Provinsi_Jawa_Timur_2025_Final;  

4.​ Nilai Indeks Risiko Bencana (IRB) Tahun 2025 dihitung dengan menggunakan 
salah satu input berupa nilai IKD Tahun 2025. Berdasarkan hasil pengolahan 
tersebut, nilai IRB Provinsi Jawa Timur Tahun 2025 sebesar 108,36 dan Nilai IKD 
rata-rata Kabupaten/Kota di Provinsi Jawa Timur sebesar 0,61; 

5.​ Nilai IRB pada tahun 2025 dihitung menggunakan baseline yang telah 
dimutakhirkan pada komponen bahaya dan komponen kerentanan, sehingga tidak 
untuk dibandingkan dengan hasil perhitungan IRB pada periode tahun 2015-2024; 

6.​ Selanjutnya, BNPB menghimbau Pemerintah Provinsi Jawa Timur melalui BPBD 
Provinsi Jawa Timur untuk mengoordinasikan pengumpulan IKD kabupaten/kota 
serta melaksanakan pendampingan pada tahun 2026. 

 
 

Demikian . . . 
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Demikian  disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan terima kasih. 
 

 
Deputi Bidang Sistem dan Strategi, 

 
 
      ${ttd_pengirim} 
 
 
Raditya Jati 

 
 

Tembusan: 

1.​ Kepala BNPB (sebagai laporan); 
2.​ Sekretaris Utama BNPB; 
3.​ Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Timur; 
4.​ Asisten Deputi Pengurangan Risiko Bencana, Kementerian Koordinator Bidang 

Pembangunan Manusia dan Kebudayaan; 
5.​ Direktur Tata Ruang, Perkotaan, Pertanahan, dan Penanggulangan Bencana, 

Kementerian PPN/Bappenas; 
6.​ Direktur Pemerintahan, Keuangan Daerah, dan Transfer ke Daerah, Kementerian 

PPN/Bappenas; 
7.​ Direktur Sinkronisasi Urusan Pemerintahan Daerah III, Kementerian Dalam 

Negeri;  
8.​ Plt. Kepala Biro Perencanaan, BNPB; 
9.​ Kepala Pelaksana BPBD Provinsi Jawa Timur 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

${ttd}

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

                               2 / 4                               2 / 4



 
 
 

-3- 

 
BADAN NASIONAL PENANGGULANGAN BENCANA 
 

Lampiran​Surat 
Nomor    : B-44/BNPB/D-I/SS.01.03/1/2026 
Tanggal  : 30 Januari 2026 
 

 

Nilai IKD 2025 dan IRB 2025 Kabupaten/Kota 

di Provinsi Jawa Timur 
 

 
 

Kabupaten/Kota IKD 2025 IRB 2025 

Bangkalan 0,55  98,87  
Banyuwangi 0,73  126,23  
Blitar 0,65  130,22  
Bojonegoro 0,60  97,35  
Bondowoso 0,63  104,16  
Gresik 0,64  119,66  
Jember 0,59  161,94  
Jombang 0,55  118,75  
Kediri 0,69  103,85  
Kota Batu 0,66  83,62  
Kota Blitar 0,41  69,66  
Kota Kediri 0,56  75,10  
Kota Madiun 0,58  66,78  
Kota Malang 0,60  67,67  
Kota Mojokerto 0,29  116,30  
Kota Pasuruan 0,51  90,49  
Kota Probolinggo 0,52  110,56  
Kota Surabaya 0,64  96,76  
Lamongan 0,71  136,25  
Lumajang 0,79  116,87  
Madiun 0,53  114,33  
Magetan 0,67  95,84  
Malang 0,65  142,21  
Mojokerto 0,73  97,23  
Nganjuk 0,63  95,58  
Ngawi 0,63  129,33  
Pacitan 0,72  103,92  
Pamekasan 0,72  86,50  
Pasuruan 0,74  116,75  
Ponorogo 0,56  111,46  
Probolinggo 0,58  142,93  
Sampang 0,61  89,87  

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Deputi Bidang Sistem dan Strategi, 

 
 
      ${ttd_pengirim} 
 
 
Raditya Jati 

 
 

Sidoarjo 0,52  91,68  
Situbondo 0,70  138.43  
Sumenep 0,56  112.67  
Trenggalek 0,69  120.85  
Tuban 0,56  104.80  
Tulungagung 0,65  132.30  

${ttd}
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